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คำนำ 

 กองอาหารเปนหนวยงานในระดับกอง สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 

กระทรวงสาธารณสุข มีภารกิจหลักในการคุมครองผูบริโภค และสงเสริมเศรษฐกิจของประเทศดาน

ผลิตภัณฑอาหาร ตั้งแตการรับขึ้นทะเบียนและอนุญาตเก่ียวกับผลิตภัณฑอาหารตามพระราชบัญญัติ

อาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ตลอดจนควบคุม ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวังผลิตภัณฑอาหาร สถาน

ประกอบการดานอาหาร และการโฆษณาอาหาร ใหเปนไปตามกฎหมาย ซึ่งกองอาหารจะดำเนินการ

พิจารณาอนุญาตสถานที่ ผลิตภัณฑ และโฆษณา ตลอดจนควบคุม ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวัง

ผลิตภัณฑอาหาร สถานประกอบการดานอาหาร และการโฆษณาอาหาร ใหเปนไปตามกฎหมายใน

สวนกลางเปนหลัก สำหรับการดำเนินการในสวนภูมิภาค อย. ไดมอบอำนาจภารกิจบางสวนในการ

คุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑอาหารใหแกสวนภูมิภาค และที่ผานมากองอาหารก็ใช LINE OpenChat 

เปนชองทางในการติดตอสื่อสารกับเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค  

 การศึกษาครั้งนี ้เปนการวิเคราะหขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) เพื่อใหทราบถึงสถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของ

เจาหนาที่ในสวนภูมิภาคในปจจุบัน โดยหวังวาผลการวิเคราะหที่ได จะเปนขอมูลสำหรับผูสนใจศึกษา 

คนควา และสามารถนำไปใชพัฒนาองคความรูของเจาหนาที่ใหดียิ่งขึ้นตอไป 

 

  

                                                                          ผูศึกษา 

                                                                            ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
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บทสรุปผูบริหาร 

 กองอาหารเปนหนวยงานในระดับกอง สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 

กระทรวงสาธารณสุข มีภารกิจหลักในการคุมครองผูบริโภค และสงเสริมเศรษฐกิจของประเทศดาน

ผลิต ภัณฑอาหาร ตั้ งแตการรับขึ้นทะเบียนและอนุญาตเก่ียวกับผลิตภัณฑอาหารตาม

พระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ตลอดจนควบคุม ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวัง

ผลิตภัณฑอาหาร สถานประกอบการดานอาหาร และการโฆษณาอาหาร ใหเปนไปตามกฎหมาย ซึ่ง

กองอาหารจะดำเนินการพิจารณาอนุญาตสถานที่ ผลิตภัณฑ และโฆษณา ตลอดจนควบคุม 

ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวังผลิตภัณฑอาหาร สถานประกอบการดานอาหาร และการ

โฆษณาอาหาร ใหเปนไปตามกฎหมายในสวนกลางเปนหลัก สำหรับการดำเนินการในสวนภูมิภาค 

อย. ไดมอบอำนาจภารกิจบางสวนในการคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑอาหารใหแกสวนภูมิภาค 

สอดคลองตามนโยบายของรัฐบาลที่ประสงคใหมีการกระจายอำนาจการดำเนินงานไปยังหนวยงาน

บริหารราชการในสวนภูมิภาคและทองถิ่น โดย อย. ไดมีการแตงตั้งเจาหนาที่จากหนวยบริหาร

ราชการในสวนภูมิภาค เชน ผูวาราชการจังหวัด นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด เภสัชกรในกลุมงาน

คุมครองผูบริโภคของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) ฯลฯ เปนพนักงานเจาหนาที่ตาม

พระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ เพื่อปฏิบัติภารกิจในการกำกับดูแลผลิตภัณฑอาหารกอนและ

หลังออกสูตลาด ซึ่งจะทำใหผลิตภัณฑอาหารมีคุณภาพ มาตรฐาน และมีความปลอดภัยตอผูบริโภค 

ตลอดจนมีการอำนวยความสะดวกใหแกผูประกอบการ 

 เพื่อใหองคความรูของเจาหนาที่ในสวนกลางและสวนภูมิภาคทัดเทียมกัน อย. โดยกองอาหารจึง

ไดจัดการฝกอบรมใหกับเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคอยางตอเนื่อง ตลอดจนใช LINE OpenChat เปน

ชองทางในการติดตอสื่อสารกับเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค โดยเจาหนาที่ สสจ. จะใชชองทางนี้ในการ

สอบถามเก่ียวกับการพิจารณาอนุญาตทั้งในสวนของสถานที่ และผลิตภัณฑ ผูศึกษาจึงทำการวิเคราะห

เชิงเนื้อหาขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) 

ในระยะเวลา ๑๒ เดือน คือ ตุลาคม ๒๕๖๓ - มีนาคม ๒๕๖๔ (๖ เดือน) และ มกราคม ๒๕๖๕ - 

มิถุนายน ๒๕๖๕ (๖ เดือน) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ ๑) ศึกษาสถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑ

อาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค ๒) จัดทำขอเสนอโครงสรางหลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ใน

สวนภูมิภาค สำหรับพัฒนาองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ ในสวนภูมิภาคให มี

ประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้นตอไป   

จากการศึกษา  ผู ศึกษาจึงขอเสนอให อย. และ สสจ. ใชพื้นที่ ในระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ ผาน LINE OpenChat เปนสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ให สสจ. เสนอความ



 ค 

 

คิดเห็นในทุกคร้ังที่ถามคำถาม เพื่อเปนการกระตุนใหเกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทั้งระหวาง 

อย. กับ สสจ. และระหวางเจาหนาที่ สสจ. และขอเสนอโครงสรางหลักสูตรในการฝกอบรม

เจาหนาที่ในสวนภูมิภาค แบงออกเปนกลุมใหญ ๕ สวน ประกอบดวย 

๑. หลักการและสาระสำคัญของพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ เพื่อเปนการให

ความรูพื้นฐานสำหรับเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคไดเรียนรูเก่ียวกับหลักการและสาระสำคัญของ

กฎหมายที่ใชในการกำกับดูแลผลิตภัณฑอาหาร 

๒. การใชงานระบบ e-submission เนื่องดวย อย. ไดใชระบบสารสนเทศมาชวยในการ

พิจารณาอนุญาต โดยเจาหนาที่จะเรียนรูระบบทั้งในมุมมองของเจาหนาที่ รวมถึงเรียนรูระบบใน

มุมมองของผูประกอบการ เพื่อใหเจาหนาที่สามารถแนะนำการใชงานระบบใหแกผูประกอบการ

ไดอยางชัดเจน 

๓. การจัดประเภทอาหาร เจาหนาที่จะไดเรียนรูการจดประเภทอาหารอยางละเอียด 

จำนวน ๕๖ ประเภท เม่ือเจาหนาที่ทราบวาผลิตภัณฑอาหารที่ผูประกอบการมาย่ืนขอจัดเปน

อาหารประเภทใด เจาหนาที่ก็จะสามารถจัดการสถานที่ใหเหมาะสมกับผลิตภัณฑอาหารที่จะผลิต 

๔. การอนุญาตสถานที่ เจาหนาที่จะไดเรียนรูเก่ียวกับการอนุญาตสถานที่ รวมถึงการ

พิจารณาแบบแปลน และการพิจารณา GMP 

๕. การอนุญาตผลิตภัณฑ เจาหนาที่จะไดเรียนรูเก่ียวกับการอนุญาตผลิตภัณฑ 

 อยางไรก็ตามหลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคจะตองมีการปรับใหทันสมัย

อยูเสมอ โดยเฉพาะปรับใหสอดคลองกับกฎหมายใหม หรือกฎหมายที่มีการปรับแก ตลอดจนปรับ

หลักสูตรใหสอดคลองกับขั้นตอนและกระบวนการทำงานในปจจุบัน นอกจากนี้เนื่องจากเจาหนาที่

ในสวนภูมิภาคอาจมีการเปลี่ยนความรับผิดชอบในกลุมงานฯ รวมถึงมีเจาหนาที่บรรจใุหมในแตละป 

ดังนั้นจึงควรจัดฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคเปนประจำอยางนอยปละ ๑ ครั้ง 
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ก 

บทที่ ๑ 

บทนำ 

ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

 กองอาหารเปนหนวยงานในระดับกอง สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 

กระทรวงสาธารณสุข มีภารกิจหลักในการคุมครองผูบริโภค และสงเสริมเศรษฐกิจของประเทศดาน

ผลิตภัณฑอาหาร ตั้งแตการรับขึ้นทะเบียนและอนุญาตเก่ียวกับผลิตภัณฑอาหารตามพระราชบัญญัติ

อาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ตลอดจนควบคุม ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวังผลิตภัณฑอาหาร สถาน

ประกอบการดานอาหาร และการโฆษณาอาหาร ใหเปนไปตามกฎหมาย โดยมีสถานที่ผลิตอาหาร

และสถานที่นำเขาทั่วประเทศ ประมาณ ๔๔,๐๐๐ แหง (เปนสถานที่ผลิตอาหารกวา ๓๘,๐๐๐ แหง) 

และมีผลิตภัณฑที่อยูในการกำกับดูแลกวา ๑,๓๐๐,๐๐๐ รายการ (ขอมูล ณ วันที่ ๒๐ กรกฎาคม 

๒๕๖๕)  

กองอาหารจะดำเนินการพิจารณาอนุญาตสถานที่ ผลิตภัณฑ และโฆษณา ตลอดจนควบคุม 

ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวังผลิตภัณฑอาหาร สถานประกอบการดานอาหาร และการโฆษณา

อาหาร ใหเปนไปตามกฎหมายในสวนกลางเปนหลัก สำหรับการดำเนินการในสวนภูมิภาค อย. ได

มอบอำนาจภารกิจบางสวนในการคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑอาหารใหแกสวนภูมิภาค 

สอดคลองตามนโยบายของรัฐบาลที่ประสงคใหมีการกระจายอำนาจการดำเนินงานไปยังหนวยงาน

บริหารราชการในสวนภูมิภาคและทองถิ่น โดย อย. ไดมีการแตงตั้งเจาหนาที่จากหนวยบริหาร

ราชการในสวนภูมิภาค เชน ผูวาราชการจังหวัด นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด เภสัชกรในกลุมงาน

คุมครองผูบริโภคของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) ฯลฯ เปนพนักงานเจาหนาที่ตาม

พระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ เพื่อปฏิบัติภารกิจในการกำกับดูแลผลิตภัณฑอาหารกอนและ

หลังออกสูตลาด ซึ่งจะทำใหผลิตภัณฑอาหารมีคุณภาพ มาตรฐาน และมีความปลอดภัยตอผูบริโภค 

ตลอดจนมีการอำนวยความสะดวกใหแกผูประกอบการ  

อยางไรก็ตามเภสัชกรในกลุมงานคุมครองผูบริโภคของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) 

เปนผูที่ศึกษาดานยา แตไมมีความรูเก่ียวกับอาหารมากอน ดังนั้นจึงมีความจำเปนที่กองอาหารตอง

ดำเนินการจัดการความรู เพื่อใหพนักงานเจาหนาที่ที่รับผิดชอบงานคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑ

อาหารในสวนภูมิภาค มีความรู ความเขาใจ และทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

โดยเฉพาะอยางยิ่งกระบวนการพิจารณาอนุญาตผลิตภัณฑอาหาร ตลอดจนมีความเขาใจและ

สามารถนำกฎหมาย ระเบียบขอบังคับตางๆ ไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เพื่อให

กระบวนการพิจารณาอนุญาตผลิตภัณฑอาหารเกิดประสิทธิภาพ เปนไปในทิศทางเดียวกันทั่ว

ประเทศ  

๑ 



 ๒ 

 

การจัดการความรู หรือ Knowledge Management เปนสิ่งที่ทุกองคกรเร่ิมหันมาให

ความสำคัญกันมากขึ้น เนื่องจากทุกวันนี้ในแตละองคกรมีองคความรูมากมายมหาศาล การจัดการ

ความรู จึงเปนกระบวนการที่เขามาจัดการองคความรูเหลานี้ รวมถึงกระบวนการนี้ยังชวยใหสามารถ

จัดการความรูที่รับเขามาใหมไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น เกิดการแบงปนความรูและประสบการณ

ใหมๆ ใหเจาหนาที่ในองคกรไดนำไปใชประโยชนอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด เพิ่มศักยภาพในการ

เรียนรูและการทำงานของเจาหนาที่อยางเปนระบบไดอยางรวดเร็ว ผานเคร่ืองมือตางๆ เชน ระบบ

ฐานขอมูล (Knowledge Bases) การเลาเรื่อง (Story Telling) การทบทวนหลังการปฏิบัติงาน 

(AAR: After Action Reviews) ระบบพี่ เลี้ ยง (Mentoring System) การประชุมระดมสมอง 

(Workshop/Brainstorming) โดยเคร่ืองมือจัดการความรูที่กองอาหารนำมาใชจัดการความรูใหกับ

เจาหนาที่ที่รับผิดชอบงานคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑอาหารในสวนภูมิภาค ก็คือ การฝกอบรม

พัฒนาความรู และการสื่อสารในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ผาน LINE OpenChat 

กองอาหารไดจัดการฝกอบรมใหกับเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคอยางตอเนื่อง ลาสุดกองอาหาร

ไดจัดตั้งสถาบันพัฒนาความเชี่ยวชาญดานอาหาร หรือ Food Professional Academy เพื่อพัฒนา

ความรู สรางความเชี่ยวชาญเฉพาะทางใหกับพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. 

๒๕๒๒ ตลอดจนผูประกอบธุรกิจดานอาหารในภาคสวนตางๆ เชน ผูประกอบธุรกิจผลิตหรือนำเขา

อาหาร ผูควบคุมการผลิตอาหาร ผูตรวจประเมินสถานที่ผลิตอาหาร ที่ปรึกษาดานอาหาร  รวมทั้ง 

นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป ทั้งในดานกฎหมายกฎระเบียบดานอาหาร เทคโนโลยีการผลิตอาหาร

ใหมๆ ซึ่งเปนการสื่อสารความรูในรูปแบบหลักสูตรการฝกอบรม และสื่อเผยแพรชนิดตางๆ ที่เขาใจ

งาย ทันสมัย โดยมีการเปดสถาบันพัฒนาความเชี่ยวชาญดานอาหาร เม่ือวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน 

๒๕๖๔ ที่ผานมา นอกจากนี้กองอาหารก็ใช LINE OpenChat เปนชองทางในการติดตอสื่อสารกับ

เจาหนาที่ในสวนภูมิภาค ซึ่งการสนทนาในชองทางนี้จะไมไดเปนไปสำหรับการแลกเปลี่ยนเรียนรู แต

สวนใหญจะเปนการที่เจาหนาที่ สสจ. สอบถามเก่ียวกับการพิจารณาอนุญาตทั้งในสวนของสถานที่ 

และผลิตภัณฑ เปนหลัก เชน การจัดประเภทอาหาร การตั้งชื่ออาหาร ใบรับรองมาตรฐานระบบการ

ผลิตอาหารที่เทียบเทาประกาศกระทรวงสาธารณสุข (ฉบับที่ ๔๒๐) พ.ศ. ๒๕๖๓ ออกตามความใน

พระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ เร่ือง วิธีการผลิต เคร่ืองมือเคร่ืองใชในการผลิต และการเก็บ

รักษาอาหาร ซึ่งการศึกษาในคร้ังนี้ผูศึกษาจะวิเคราะหขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผาน

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) ใหทราบถึงสถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑ

อาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคในปจจุบัน แลวนำขอมูลที่ไดไปจัดทำขอเสนอโครงสรางหลกัสูตร

ในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค สำหรับพัฒนาองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของ

เจาหนาที่ในสวนภูมิภาคใหมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นตอไป   



 ๓ 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อศึกษาสถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาทีใ่นสวนภูมิภาค 

๒. เพื่อจัดทำขอเสนอโครงสรางหลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค  

ขอบเขตการศึกษา  

 การศึกษาคร้ังนี้ทำการวิเคราะหเชิงเนื้อหาขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผาน

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) ในระยะเวลา ๑๒ เดือน คือ ตุลาคม ๒๕๖๓ - 

มีนาคม ๒๕๖๔ (๖ เดือน) และ มกราคม ๒๕๖๕ - มิถุนายน ๒๕๖๕ (๖ เดือน) 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

๑. สามารถนำขอเสนอโครงสรางหลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคไปใชเปน

แนวทางสำหรับการฝกอบรมพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ในภาพรวม

ประเทศ สงผลใหการฝกอบรมมีประสิทธิภาพ 

๒. สามารถนำขอเสนอแนะไปใชเปนแนวทางสำหรับการจัดการความรูที่ดี สงผลใหเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู และพัฒนาองคความรูรวมกัน ในกลุมของพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติ

อาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ทั่วประเทศ 

๓. การพิจารณาอนุญาตดานอาหารรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ มีมาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ 

สงผลใหเกิดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ  

คำจำกัดความที่ใช 

 เจาหนาที่ในสวนภูมิภาค หมายถึง เภสัชกรหรือเจาหนาที่ในกลุมงานคุมครองผูบริโภคของ

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) ฯลฯ ที่  อย. แตงตั้ งให เปนเปนพนักงานเจาหนาที่ตาม

พระราชบัญญัติ อาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ 

กรอบแนวคิด 

 การศึกษาเร่ือง “สถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค” 

มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค 

และจัดทำขอเสนอโครงสรางหลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค ผานการวิเคราะหเชิง

เนื้อหา (Content Analysis) ของขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ (LINE OpenChat) เปนระยะเวลา ๑๒ เดือน คือ ตุลาคม ๒๕๖๓ - มีนาคม ๒๕๖๔  

(๖ เดือน) และ มกราคม ๒๕๖๕ - มิถุนายน ๒๕๖๕ (๖ เดือน) เพื่อใหทราบถึงสถานการณองค

ความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค องคความรูดานผลิตภัณฑอาหารที่ควร



 ๔ 

 

ฝกอบรมใหเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคเพิ่มเติม เพื่อที่ผูศึกษาจะไดจัดทำเปนขอเสนอโครงสราง

หลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาทีใ่นสวนภูมิภาค ดังแสดงในภาพที่ ๑ 

 
ภาพที่ ๑ กรอบแนวคิด 

 



 ๕ 

 

บทที่ ๒   

ทบทวนวรรณกรรม 

 การศึกษาเรื่อง “สถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค” 

ผูศึกษาไดดำเนินการทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของโดยจะกลาวถึงดังตอไปนี้ 

กองอาหาร 

 กองอาหารเปนหนวยงานในระดับกอง สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 

กระทรวงสาธารณสุข มีภารกิจหลักในการคุมครองผูบริโภค และสงเสริมเศรษฐกิจของประเทศดาน

ผลิตภัณฑอาหาร ตั้งแตการรับขึ้นทะเบียนและอนุญาตเก่ียวกับผลิตภัณฑอาหารตามพระราชบัญญัติ

อาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ตลอดจนควบคุม ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวังผลิตภัณฑอาหาร  

สถานประกอบการดานอาหาร และการโฆษณาอาหาร ใหเปนไปตามกฎหมาย ดังแสดงในภาพที่ ๒ 

 
ภาพที่ ๒ การกำกับดูแลกอนออกสูตลาด และการกำกับดูแลหลังออกสูตลาด 

ภายใตพระราชบัญญติัอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ 

 

 โดยกฎกระทรวงแบงสวนราชการสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวง

สาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดกำหนดหนาที่และอำนาจของกองอาหารไวดังตอไปนี้ 

 ๑. ดำเนินการตามกฎหมายวาดวยคณะกรรมการอาหารแหงชาติในสวนที่เปนหนาที่และ

อำนาจของสำนกังาน กฎหมายวาดวยอาหาร และกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ  

 ๒. ศึกษาเพื่อจัดทำขอเสนอนโยบายและแผนยุทธศาสตรดานอาหารของประเทศ 



 ๖ 

 

 ๓. ควบคุม ตรวจสอบ กำกับดูแล และเฝาระวังอาหาร สถานประกอบการดานอาหาร และ

การโฆษณา ใหเปนไปตามกฎหมาย  

 ๔. ดำเนินการรับขึ้นทะเบียนและอนุญาตเก่ียวกับอาหารตามกฎหมายวาดวยอาหาร ยกเวน 

กรณีเปนการอนุญาตที่อยูในความรับผิดชอบของกองผลิตภัณฑสุขภาพนวัตกรรมและการบริการ  

 ๕. ศึกษา วิจัย และจัดทำมาตรฐานเก่ียวกับอาหาร 

 ๖. พัฒนากฎหมาย หลักเกณฑ และกฎระเบียบที่สอดคลองกับสากลใหเหมาะสมตอ

สถานการณ และดำเนินการรับฟงความคิดเห็นของผูที่เก่ียวของและวิเคราะหผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น

จากกฎหมาย รวมทั้งประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย 

 ๗. พัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ในการปฏิบัติงานคุมครองผูบริโภคและสงเสริมผูประกอบการ

ดานอาหารในการดำเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย 

 ๘. เปนศูนยขอมูลดานอาหาร และใหบริการขอมูลขาวสาร คำแนะนำทางวิชาการ แก

หนวยงาน ผูประกอบการ และผูบริโภค 

 ๙. เปนศูนยระบบเตือนภัยดานอาหาร เพื่อดำเนนิการและประสานขอมูลระหวางหนวยงานที่

เก่ียวของทั้งในประเทศและตางประเทศ 

 ๑๐. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่เก่ียวของหรือที่ไดรับ

มอบหมาย 

ผลิตภัณฑอาหารและการจัดประเภทอาหาร 

 “อาหาร” ตามมาตรา ๔ ในพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ หมายความวา ของกินหรือ

เครื่องค้ำจุนชีวิต ไดแก 

 (๑) วัตถุทุกชนิดที่คนกิน ดื่ม อม หรือนําเขาสูรางกายไมวาดวยวิธีใดๆ หรือในรูปลักษณะใดๆ 

แตไมรวมถึงยาวัตถุออกฤทธิ์ตอจิตและประสาท หรือยาเสพติดใหโทษ ตามกฎหมายวาดวยการนั้น 

แลวแตกรณี 

 (๒) วัตถุที่มุงหมายสําหรับใชหรือใชเปนสวนผสมในการผลิตอาหารรวมถึงวัตถุเจือปนอาหาร 

สีและเคร่ืองปรุงแตงกลิ่นรส 

 

 การจัดกลุมอาหารตามความเสี่ยง แบงออกเปน ๔ กลุม โดยเรียงลำดับจากความเสี่ยงสูงไป

ความเสี่ยงต่ำ ไดดังนี้ 

- อาหารกลุม ๑ อาหารควบคุมเฉพาะ 

- อาหารกลุม ๒ อาหารกำหนดคุณภาพมาตรฐาน 

- อาหารกลุม ๓ อาหารที่ตองมีฉลาก 

- อาหารกลุม ๔ อาหารทั่วไป 



 ๗ 

 

 

 การจัดกลุมอาหารตามการย่ืนขออนุญาตตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา

วาดวยการดำเนินการเก่ียวกับเลขสารบบอาหาร พ.ศ. ๒๕๖๒ แบงออกเปน ๔ กลุม ไดดังนี้ 

 - อาหารที่ตองย่ืนขออนุญาตดวยคำขอแจงรายละเอียดอาหาร (แบบ สบ.๗) ประกอบดวย 

อาหารกลุม ๔ ทั้งหมด, อาหารกลุม ๓ ทั้งหมด และอาหารกลุม ๒ (บางสวน) รายละเอยีดดังตารางที่ ๑  

ตารางที่ 1 อาหารที่ตองยืน่ขออนุญาตดวยคำขอแจงรายละเอียดอาหาร 

ประเภทอาหาร ประกาศกระทรวงสาธารณสขุ 

อาหารกลุม 4 อาหารทั่วไป 

1. สัตวและผลติภัณฑ  

2. พืชและผลติภัณฑ  

3. แปงและผลติภัณฑ  

4. เครื่องปรุงรส  

5. เครื่องเทศ  

6. น้ำตาล  

7. ผลิตภัณฑสำหรับทำอาหารชนิดตาง ๆ  ที่ยังไมพรอมบริโภค  

8. สารสกัด สารสังเคราะห สารอาหาร  

9. ขาวในภาชนะบรรจุพรอมจำหนาย  

อาหารกลุม 3 อาหารที่ตองมีฉลาก 

1. แปงขาวกลอง 44 (พ.ศ. 2523) 

2. การแสดงฉลากของวุนสำเร็จรูปและขนมเยลล ี 100 (พ.ศ. 2529) และ (263) พ.ศ.
2545 

3. อาหารฉายรังสี ฉบับป พ.ศ. 2553 (325) 

4. ซอสในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท (200) พ.ศ. 2543 

5. วัตถุแตงกลิ่นรส (223) พ.ศ. 2544 

6. ขนมปง (224) พ.ศ. 2544 

7. หมากฝรั่ง และลูกอม (228) พ.ศ. 2544 

8. การแสดงฉลากอาหารพรอมปรุง และอาหารสำเร็จรูปพรอม
บริโภคทันที 

(237) พ.ศ. 2544 

9. ผลิตภัณฑจากเน้ือสัตว (243) พ.ศ. 2544 

10. การแสดงฉลากอาหารทีไ่ดจากเทคนิคการดัดแปรพันธุกรรม
หรือพันธุวิศวกรรม 

ฉบับที่ (432) พ.ศ.2565 

อาหารกลุม 2 อาหารกำหนดคุณภาพมาตรฐาน 

1. ช็อกโกแลต 83 (พ.ศ. 2527) และ ฉบับป พ.ศ.
2554 (327) 

2. ขาวเติมวิตามนิ 150 (พ.ศ. 2536) 



 ๘ 

 

ประเภทอาหาร ประกาศกระทรวงสาธารณสขุ 

3. เกลือบริโภค ฉบับป พ.ศ. 2554 (333) 

4. ชา (196) พ.ศ. 2543 และ (277) พ.ศ. 
2546 ฉบับป พ.ศ. 2554 (329) 

5. กาแฟ 100% (197) พ.ศ. 2543 และ (276) พ.ศ. 
2546 ฉบับป พ.ศ. 2554 (330) 

6. น้ำนมถั่วเหลอืงในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท (198) พ.ศ. 2543 

7. น้ำแรธรรมชาติ (199) พ.ศ. 2543 

8. ซอสบางชนิด (201) พ.ศ. 2543 

9. ผลิตภัณฑปรุงรสที่ไดจากการยอยโปรตีนของถั่วเหลือง ฉบับป พ.ศ. 2553 (317), ฉบับป 
พ.ศ. 2553 (322) และ (404) พ.ศ. 
2562 

10. น้ำปลา (203) พ.ศ. 2543, ฉบับป พ.ศ.
2553 และ (323) (403) พ.ศ.
2562 

11. น้ำสมสายชู (204) พ.ศ. 2543 

12. น้ำมันและไขมัน (421) พ.ศ. 2564 

13. น้ำมันปลา (422) พ.ศ. 2564 

14. น้ำมันเนย (206) พ.ศ. 2543 

15. เนยเทียม เนยผสม ผลิตภัณฑเนบเทียม และผลิตภัณฑเนยผสม (348) พ.ศ. 2543 

16. ครีม (208) พ.ศ. 2543 

17. เนยแข็ง (209) พ.ศ. 2543 

18. อาหารกึ่งสำเร็จรูป (210) พ.ศ. 2543 

19. น้ำผึ้ง (211) พ.ศ. 2543 

20. แยม เยลลี และมารมาเลด ในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท (213) พ.ศ. 2543 

21. เนยใสหรอืกี (Ghee) (226) พ.ศ. 2544 

22. เนย (227) พ.ศ. 2544 

23. ไขเย่ียวมา (236) พ.ศ. 2544 

24. ชาจากพืช (426) พ.ศ. 2564 

25. น้ำบริโภคในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท 61 (พ.ศ. 2524), 135 (พ.ศ.
2534), (220) พ.ศ. 2544, (256) 
พ.ศ. 2545 (284) พ.ศ. 2547 และ 
(316) พ.ศ. 2553 

26. น้ำแข็ง 78 (พ.ศ. 2527) 137 (พ.ศ.2534), 
(254) พ.ศ. 2545 และ (285) พ.ศ. 
2547 

 



 ๙ 

 

 - อาหารที่ตองยื่นขออนุญาตดวยคำขอจดทะเบียน (แบบ สบ.๕) ประกอบดวย อาหารกลุม ๒ 

บางสวน รายละเอียดดังตารางที่ ๒ 

ตารางที่ 2 อาหารที่ตองยืน่ขออนุญาตดวยคำขอจดทะเบียน 

ประเภทอาหาร ประกาศกระทรวงสาธารณสขุ 

อาหารกลุม 2 อาหารกำหนดคุณภาพมาตรฐาน 

1. ผลิตภัณฑเสริมอาหาร (293) พ.ศ. 2548 และ (309) 
พ.ศ. 2550 (405) พ.ศ. 2562 
(411) พ.ศ.2562 

2. รอยัลเยลลแีละผลิตภัณฑรอยัลเยลล ี (294) พ.ศ. 2548 

3. นมโค (350) พ.ศ. 2556 และ (406) พ.ศ.
2562 

4. นมปรุงแตง (351) พ.ศ. 2556 และ (407) พ.ศ.
2562 

5. ผลิตภัณฑของนม (352) พ.ศ. 2556 และ (408) พ.ศ.
2562 

6. นมเปรี้ยว (353) พ.ศ. 2556 

7. ไอศกรีม (354) พ.ศ. 2556 

8. อาหารในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท (355) พ.ศ. 2556 

9. เครื่องด่ืมในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท (356) พ.ศ. 2556 และ (402) พ.ศ.
2562 

10. เครื่องด่ืมเกลือแร (195) พ.ศ. 2543 และ ฉบับป พ.ศ. 
2554 (332) 

11. กาแฟผสมสำเร็จรูป/กาแฟสำเร็จรูป (197) พ.ศ. 2543 และ (276) พ.ศ.
2546 ฉบับป พ.ศ. 2554 (330) 

 

 - อาหารที่ตองย่ืนขออนุญาตดวยคำขออนุญาตใชฉลากอาหาร (แบบ สบ.๓) ประกอบดวย 

อาหารกลุม ๑ ทั้งหมด (ในกรณีที่สถานที่ผลิตไมเขาขาย) รายละเอียดดังตารางที่ ๓ และอาหารกลุม 

๑-๓ ที่มีวัตถุประสงคพิเศษ  

 - อาหารที่ตองย่ืนขออนุญาตดวยคำขอขึ้นทะเบียนตำรับอาหาร (แบบ อ.๑๗) ประกอบดวย 

อาหารกลุม ๑ (ทั้งหมด) ในกรณีที่สถานที่ผลิตเขาขายโรงงาน หรือเปนการนำเขา รายละเอียด 

ดังตารางที่ ๓ 

 

 



 ๑๐ 

 

ตารางที่ 3 อาหารที่ตองยืน่ขออนุญาตดวยคำขออนุญาตใชฉลากอาหาร หรือ 
คำขอขึ้นทะเบยีนตำรบัอาหาร 

ประเภทอาหาร ประกาศกระทรวงสาธารณสขุ 

อาหารกลุม 1 อาหารควบคมุเฉพาะ 

1. อาหารสำหรับผูที่ตองการควบคุมน้ำหนัก 121 พ.ศ. 2532 และ พ.ศ. 2554 
(331) 

2. นมดัดแปลงสำหรับทารก และ นมดัดแปลงสตูรตอเน่ืองสำหรับ
ทารกและเด็กเลก็ 

156 (พ.ศ.2537), (167) พ.ศ. 
2538, (286) พ.ศ.2547 และ 
(307) พ.ศ. 2550 

3. อาหารทารกและอาหารสตูร ตอเน่ืองสำหรับทารกและเด็กเล็ก 157 (พ.ศ. 2537),(168) พ.ศ. 
2538, (171) พ.ศ. 2539, (287) 
พ.ศ. 2547 และ (308) พ.ศ. 2550 

4. อาหารเสรมิสำหรับทารกและเด็กเล็ก 158 (พ.ศ. 2537) และ (169) พ.ศ.
2538 

5. วัตถุเจือปนอาหาร (281) พ.ศ. 2547, (363) พ.ศ. 
2556, (372) พ.ศ. 2558, (381) 
พ.ศ. 2559 และ (418) พ.ศ. 2563 

6. เอนไซมสำหรับการผลิตอาหาร (409) พ.ศ. 2562 

7. ผลิตภัณฑทำความสะอาดหรือฆาเช้ือที่ใชสำหรับอาหาร (412) พ.ศ. 2562 

8. เมล็ดกญัชง น้ำมันจากเมลด็กญัชง โปรตีนจากเมล็ดกัญชง และ
ผลิตภัณฑอาหารที่มีสวนประกอบของเมล็ดกัญชง น้ำมันจากเมลด็กัญ
ชง หรือโปรตีนจากเมล็ดกัญชง  

(425) พ.ศ. 2564 

9. ผลิตภัณฑอาหารที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญชง  (427) พ.ศ. 2564 

10. ผลิตภัณฑอาหารที่มสีารสกัดแคนนาบิไดออลเปนสวนประกอบ (429) พ.ศ. 2564 

ข้ันตอนการขอรับเลขสารบบอาหาร 

 การขอรับเลขสารบบอาหารจะเริ่มตนดวยการขออนุญาตสถานที่ผลิตอาหาร หรือสถานที่

นำเขา โดยแบงออกเปน ๒ กรณี คือ  

 ๑) กรณีสถานที่ผลิตอาหารใหเร่ิมตนดวยขั้นตอนที่ ๑ ดังแสดงในภาพที่ ๓  

 ๒) กรณีสถานที่นำเขาใหเริ่มตนที่ขั้นตอนที่ ๒ ดังแสดงในภาพที่ ๔ ซึ่งในขั้นตอนที่ ๒  

แบงออกเปน  

   - กรณีสถานที่ผลิตอาหารเขาขายโรงงาน ผูประกอบการตองย่ืนคำขอ อ.๑ และเม่ือ

เจาหนาที่พิจารณาเรียบรอยแลว ผูประกอบการจะไดรับใบอนุญาตผลิตอาหาร แบบ อ.๒ 



 ๑๑ 

 

   - กรณีสถานที่ผลิตอาหารไมเขาขายโรงงาน ผูประกอบการตองย่ืนคำขอ สบ.๑ และ

เม่ือเจาหนาที่พิจารณาเรียบรอยแลว ผูประกอบการจะไดรับใบอนุญาตผลิตอาหาร แบบ สบ.๑/๑ 

   - กรณีสถานที่นำเขา ผูประกอบการตองย่ืนคำขอ อ.๖ และเม่ือเจาหนาที่พิจารณา

เรียบรอยแลว ผูประกอบการจะไดรับใบอนุญาตนำเขาอาหาร อ.๗ 

 

 
ภาพที่ ๓ ขั้นตอนที่ ๑ การขอตรวจประเมินสถานที่ผลิต และเก็บอาหาร 

 

 

 

 
ภาพที่ ๔ ขั้นตอนที่ ๒ การขออนุญาตสถานที่ผลิตหรือนำเขา 

 

 

 

 

 



 ๑๒ 

 

 หลงัจากนั้นผูประกอบการตองดำเนินการขออนุญาตผลิตภัณฑอาหาร ดังแสดงในภาพที่ ๕ 

 
ภาพที่ ๕ ขั้นตอนที่ ๓ การขออนุญาตผลิตภัณฑอาหาร 

การมอบอำนาจใหเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค  

ตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา ที่  ๔๒๕/๒๕๖๔ เร่ือง มอบอำนาจ

เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยาตามกฎหมายวาดวยอาหารใหผูวาราชการจังหวัดและ

มอบหมายพนักงานเจาหนาที่เปนผูอนุญาต อย. โดยคำสั่งฉบับนี้ใชเฉพาะในเขตจังหวัดทุกจังหวัด 

ยกเวนกรุงเทพมหานคร และมีการมอบอำนาจ ดังนี้ 

๑. มอบอำนาจใหผูวาราชการจังหวัดและมอบหมายนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด เปนผูมี

อำนาจตามพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ภายในเขตจังหวัดที่อยูในหนาที่ รับผิดชอบ 

ดังตอไปนี้  

    ๑.๑ การขออนญุาตและการออกใบอนุญาต 

        ๑.๑.๑ อนุญาตหรือไมอนุญาตผลิตอาหารเพื่อจำหนาย ตามมาตรา ๑๔ หรือเลข

สถานที่ผลิตอาหารที่ไมเขาขายโรงงาน ดังตอไปนี้ 

            ๑.๑.๑.๑ อาหารควบคุมเฉพาะ ไดแก  

(๑) วัตถุเจือปนอาหาร ที่ผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่ไดรับเลข

สารบบอาหารแลว 

(๒) เมล็ดกัญชง น้ำมันจากเมล็ดกัญชง โปรตีนจากเมล็ดกัญชง  

(๓) ผลิตภัณฑอาหารตามบัญชีหมายเลข ๒ ของประกาศกระทรวง

สาธารณสุขวาดวยเร่ืองเมล็ดกัญชง น้ำมันจากเมล็ดกัญชง โปรตีนจากเมล็ดกัญชง และผลิตภัณฑ

อาหารที่มีสวนประกอบของเมล็ดกัญชง น้ำมันจากเมล็ดกัญชง หรือโปรตีนจากเมล็ดกัญชง ยกเวน 

ผลิตภัณฑเสริมอาหาร ที่มิใช ผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่ไดรับเลขสารบบอาหารแลว 



 ๑๓ 

 

(๔) ผลิตภัณฑอาหารที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญชง ตาม

ประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเร่ืองผลิตภัณฑอาหารที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือ

กัญชง ยกเวน ผลิตภัณฑ ดังตอไปนี้ 

      (ก) อาหารสำหรับผูที่ตองการควบคุมน้ำหนัก ที่มีสวนประกอบของสวน

ของกัญชาหรือกัญชง  

      (ข) นมปรุงแตงที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญชง  

      (ค) นมเปรี้ยวที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญชง  

       (ง) ผลิตภัณฑของนมที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญชง 

      (จ) อาหารในภาชนะบรรจุที่ปดสนิทที่ มีสวนประกอบของสวนของ 

กัญชาหรือกัญชง ที่มิใช หนอไมบรรจุปบที่เติมกรดเพื่อปรับสภาพความเปนกรด-ดางของอาหารที่มี

คาไมเกิน ๔.๖  

      (ฉ) อาหารที่มีลักษณะเปนอาหารมีวัตถุประสงคพิเศษที่มีสวนประกอบ

ของสวนของกัญชาหรือกัญชง 

      (ช) วัตถุเจือปนอาหาร ที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญชง ที่

มิใช ผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่ไดรับเลขสารบบอาหารแลว   

      (ซ) ผลิตภัณฑเสริมอาหารที่มีสวนประกอบของเมล็ดกัญชง น้ำมันจาก

เมล็ดกัญชง หรือโปรตีนจากเมล็ดกัญชงและมีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญชง ที่มิใช ผลิต

โดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่ไดรับเลขสารบบอาหารแลว     

       (ฌ) ผลิตภัณฑเสริมอาหาร ที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญ

ชง ที่มิใช ผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่ไดรับเลขสารบบอาหารแลว  

      (ญ) ผลิตภัณฑรอยัลเยลลี ที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชาหรือกัญ

ชง ที่มิใช ผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่ไดรับเลขสารบบอาหารแลว 

  (๕) ผลิตภัณฑอาหาร ตามบัญชีผลิตภัณฑอาหารที่มีสารสกัดแคนนาบิไดออล

เปนสวนประกอบ ของประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเร่ืองผลิตภัณฑอาหารที่มีสารสกัดแคนนา

บิไดออลเปนสวนประกอบ ยกเวน ผลิตภัณฑเสริมอาหาร ที่มิใช ผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑ

ที่ไดรับเลขสารบบอาหารแลว 

           ๑.๑.๑.๒ อาหารกำหนดคุณภาพหรือมาตรฐาน ตามที่กำหนดในประกาศกระทรวง

สาธารณสุข ยกเวน 

(๑) รอยัลเยลลีและผลิตภัณฑรอยัลเยลล ีตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข

วาดวยเร่ืองรอยัลเยลลีและผลิตภัณฑรอยัลเยลลี ที่มิใช การผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่

ไดรับเลขสารบบอาหารแลว 



 ๑๔ 

 

   (๒) ผลิตภัณฑเสริมอาหาร ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเรื่อง

ผลิตภัณฑเสริมอาหาร ที่มิใช การผลิตโดยวิธีแบงบรรจุจากผลิตภัณฑที่ไดรับเลขสารบบอาหารแลว 

   (๓) นมโค ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเรื่องนมโค 

   (๔) นมปรุงแตง ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเร่ืองนมปรุงแตง 

    (๕) นมเปร้ียว ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเรื่องนมเปรี้ยว 

  

   (๖) ผลิตภัณฑของนม ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเร่ือง

ผลิตภัณฑของนม 

   (๗) อาหารในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท ที่มิใช หนอไมบรรจุปบที่เติมกรดเพื่อ

ปรับสภาพ ความเปนกรด-ดางของอาหารที่มีคาไมเกิน ๔.๖ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวา

ดวยเร่ืองอาหารในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท 

   (๘) อาหารที่ มีลักษณะเปนอาหารมีวัตถุประสงคพิ เศษ ตามประกาศ

กระทรวงสาธารณสุขวาดวยเร่ืองอาหารมีวัตถุประสงคพิเศษ 

๑.๑.๑.๓ อาหารที่ตองมีฉลาก ตามที่กำหนดในประกาศกระทรวงสาธารณสุข 

ยกเวน ประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเร่ืองอาหารมีวัตถุประสงคพิเศษ 

  ๑.๑.๑.๔ อาหารอื่น ที่ไมใช อาหารควบคุมเฉพาะ อาหารกำหนดคุณภาพมาตรฐาน 

หรืออาหารที่ตองมีฉลาก  

        ๑.๑.๒ อนุญาตหรือไมอนุญาตนำหรือสั่งอาหารเขามาในราชอาณาจักรเพื่อจำหนาย 

ตามมาตรา ๑๕ 

        ๑.๑.๓ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหยายสถานที่ผลิตอาหาร สำหรับอาหารในขอ ๑.๑.๑ 

และสถานที่นำเขาหรือสถานที่เก็บอาหาร สำหรับอาหารทุกประเภท ตามมาตรา ๒๑ 

         สำหรับการยายสถานที่รับอนุญาตในเขตกรุงเทพมหานคร ไปยังจังหวัดอื่น 

หรือระหวางจังหวัดดวยกัน ใหจังหวัดผูอนุญาตเดิมเปนผู รับคำขอยายสถานที่และหลักฐาน

ประกอบการพิจารณา เพื่อสงมอบใหจังหวดัใหมเปนผูอนุญาต 

        ๑.๑.๔ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหแกไขเปลี่ยนแปลงรายการในใบอนุญาตหรือ

ใบสําคัญเลขสถานที่ผลิตอาหารที่ไมเขาขายโรงงาน ที่ไดอนุญาตแลวไว เชน 

  ๑.๑.๔.๑ ขยาย ตอเติม แกไขสถานที่ผลิตและสถานที่เก็บอาหาร 

  ๑.๑.๔.๒ ขยาย เปลี่ยนแปลง เคลื่อนยาย ติดตั้งเคร่ืองจักร ของสถานที่ผลิตอาหารที่

รับอนุญาตไว 



 ๑๕ 

 

  ๑.๑.๔.๓ ผลิต เพิ่ม หรือยกเลิกประเภทอาหาร สำหรับอาหาร ในขอ ๑.๑.๑ และ

การเพิ่มหรือยกเลิกประเภทอาหารนำเขาทุกประเภท ในกรณีสถานที่ผลิตหรือสถานที่นำเขาที่รับ

อนุญาตตั้งอยูในเขตจังหวัด 

        ๑.๑.๕ การสั่งผอนผันใหผูผลิตอาหารอยูกอนประกาศใหอาหารที่ผลิต เปนอาหาร

ควบคุมเฉพาะ ทำการผลิตเปนการชั่วคราวภายในกำหนดเวลา ตามมาตรา ๓๒ 

        ๑.๑.๖ การสั่งผอนผันขยายระยะเวลานำเขาอาหารอยูกอนที่ประกาศเปนอาหาร

ควบคุมเฉพาะ ตองมาขอขึ้นทะเบียนตำรับอาหารภายใน ๖๐ วัน ตามมาตรา ๓๓ 

         ๑.๑.๗ การอนุญาตใหสงอาหารออกไปจำหนายนอกราชอาณาจักรเปนการเฉพาะ

คราว ตามมาตรา ๒๔ 

    ๑.๒ การขึ้นทะเบียนตำรับอาหาร การอนุญาตใชฉลากอาหาร การจดทะเบียนอาหาร

และการแจงรายละเอียดอาหาร กรณีสั่งยกเลิกหลักฐานการไดเลขสารบบอาหาร ตามระเบียบ

สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา วาดวยการดำเนินการเก่ียวกับเลขสารบบอาหาร ของอาหาร

ควบคุมเฉพาะ สำหรับกรณีสถานที่ผลิตที่ไมเขาขายโรงงาน, อาหารกำหนดคุณภาพมาตรฐาน อาหาร

ที่ตองมีฉลาก อาหารอื่นที่ไมใชอาหารควบคุมเฉพาะ อาหารกำหนดคุณภาพมาตรฐาน หรืออาหารที่

ตองมีฉลาก ทีจ่ังหวัดเปนผูออกเลขสารบบอาหาร 

    ๑.๓ การโฆษณา 

        ๑.๓.๑ การอนุญาตใหโฆษณาคุณประโยชน คุณภาพ หรือสรรพคุณอาหาร ตาม

มาตรา ๔๑ เฉพาะในเขตพื้นที่ที่สื่อนั้นตั้งอยูในเขตรับผิดชอบยกเวนการโฆษณาทางสื่อโทรทัศน 

               เม่ือมีการอนุญาตใหโฆษณาในขอ ๑.๓.๑ ถาการอนุญาตนั้น เปนการอนุญาต

ใหโฆษณาทางวิทยุกระจายเสียง เคร่ืองขยายเสียง หรือทางสิ่งพิมพ อันเปนที่เห็นไดวาสื่อดังกลาวมี

การกระจายเผยแพรขามเขตรับผิดชอบไดโดยสภาพ ใหถือวาการอนุญาตดังกลาวเปนการอนุญาต

ครอบคลุมในเขตพื้นที่ที่สื่อการโฆษณานั้นเผยแพรไปถึงดวย 

         ๑.๓.๒ การสั่งใหระงับการโฆษณาอาหารที่เห็นวาเปนการโฆษณาโดยฝาฝนมาตรา 

๔๒ (๑) หรือการโฆษณาอาหารที่คณะกรรมการอาหารเห็นวา อาหารดังกลาวไมมีคุณประโยชน 

คุณภาพ หรือสรรพคุณ ตามที่โฆษณา มาตรา ๔๒ (๒) 

    ๑.๔ การควบคุมอาหาร การพักใชใบอนุญาต หรือการเพิกถอนใบอนุญาต 

        ๑.๔.๑ การสั่งทำลายหรือปฏิบัติอยางหนึ่งอยางใดเก่ียวกับอาหารหรือภาชนะบรรจุ 

ตามมาตรา ๔๔ และการพักใช เพิกถอนใบอนุญาตอาหาร โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

อาหาร ตามมาตรา ๔๖ 

        ๑.๔.๒ ออกคำสั่งเปนหนังสือใหผูรับอนุญาตผลิตหรือนำเขาซึ่งอาหารดัดแปลงแกไข

สถานที่ผลิต สถานที่เก็บอาหาร ตามมาตรา ๓๐ (๑) หรือสั่งใหงดผลิตหรือนำเขาซึ่งอาหารที่



 ๑๖ 

 

ผลิต โดยไมไดรับอนุญาต หรืออาหารที่ปรากฏจากการตรวจพิสูจนวาเปนอาหารที่ไมควรบริโภค 

ตามมาตรา ๓๐ (๒) 

        ๑.๔.๓ ประกาศผลการตรวจพิสูจนอาหารใหประชาชนทราบ ตามมาตรา ๓๐ (๓) ใน

กรณีที่ปรากฏผลจากการตรวจพิสูจนอาหารรายใดเปนอาหารไมบริสุทธิ์ ตามมาตรา ๒๖ หรือเปน

อาหารปลอมตามมาตรา ๒๗ หรือเปนอาหารผิดมาตรฐานตามมาตรา ๒๘ หรือเปนอาหารที่นาจะ

เปนอันตรายตอสุขภาพหรืออนามัยของประชาชน หรือภาชนะบรรจุรายใดประกอบดวยวัตถุที่อาจ

เปนอันตรายเม่ือใชบรรจุอาหารโดยใหระบุขอความดังกลาวตอไปนี้ดวย 

๑.๔.๓.๑  ในกรณีที่ปรากฏตัวผูผลิตโดยแนชัด ใหระบุชื่อผูผลิต พรอมทั้งชนิดและ

ลักษณะของอาหารหรือภาชนะบรรจุนั้น และถาอาหารหรือภาชนะบรรจุดังกลาวมีชื่อทางการคา 

หรือลำดับครั้งที่ผลิตหรือนำเขา ก็ใหระบุชื่อทางการคาและลำดับคร้ังที่ผลิตหรือนำเขานั้นดวย 

แลวแตกรณี 

๑.๔.๓.๒  ในกรณีที่ไมปรากฏตัวผูผลิตโดยแนชัด แตปรากฏตัวผูจำหนาย ใหระบุชื่อ

ผูจำหนายและสถานที่จำหนาย พรอมทั้งชนิดและลักษณะของอาหารหรือภาชนะบรรจุนั้น 

    ๑.๕  ใหมีอำนาจถอนการอายัด ในกรณีที่เจาหนาที่ดานอาหารและยา ไดสั่งอายัด

รายการอาหารนำเขาตามพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ แตวัตถุที่อายัดมีการเก็บรักษาใน

จังหวัดอื่นที่มิใชดานอาหารและยาที่นำเขามา เม่ือจังหวัดที่เปนที่ตั้งของสถานที่เก็บรักษาวัตถุที่ตอง

อายัดไว ไดตรวจสอบแลวพบวาสาเหตุแหงการถูกอายัดนั้น เปนเรื่องไมรายแรงและไมนาจะ

กระทบกระเทือนสงผลรายตอประชาชน ทั้งสาเหตุแหงการนั้นไดรับการแกไขใหถูกตองตามกฎหมาย

แลว 

  เม่ือมีการสั่งถอนการอายัดแลว ใหจังหวัดที่สั่งถอนอายัดแจงผลการดำเนินการไปยัง

ดานอาหารและยาของจังหวัดที่มีการนำเขาวัตถุดังกลาวนั้น 

    ๑.๖ ใหมีอำนาจถอนการยึด หรือถอนการอายัด ที่พนักงานเจาหนาที่ในเขตจังหวดั สั่งยึด

หรืออายัดโดยจะอนุมัติใหถอนการยึดหรืออายัดไดตอเม่ือสาเหตุแหงการถูกยึดหรืออายัดนั้น เปน

เร่ืองไมรายแรงและไมนาจะกระทบกระเทือนสงผลรายตอประชาชน ทั้งสาเหตุแหงการนั้นไดรับการ

แกไขใหถูกตองตามกฎหมายแลว 

    ๑.๗ อำนาจการเปรียบเทียบปรับตามพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ ใหเปนไปตาม

คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยาวาดวยการเปรียบเทียบปรับ 

๒. มอบหมายใหหัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข ในสำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัด ในเร่ืองการอนุญาตหรือไมอนุญาตภายในเขตจังหวัดนั้น ในกรณี การขึ้นทะเบียน

ตำรับอาหาร การอนุญาตใชฉลากอาหาร การจดทะเบียนอาหารและการแจงรายละเอียดอาหาร ดังนี้ 



 ๑๗ 

 

    ๒.๑ อนุญาตหรือไมอนุญาตการขึ้นทะเบียนตำรับอาหาร ตามมาตรา ๓๑ หรือการ

อนุญาตใชฉลากอาหาร สำหรับอาหารตามขอ ๑.๑.๑.๑ 

    ๒.๒ อนุญาตหรือไมอนุญาตแกไขรายการทะเบียนตำรับอาหาร ตามมาตรา ๓๖ หรือการ

แกไขรายละเอียดใบสำคัญการอนุญาตฉลากอาหาร สำหรับอาหารในขอ ๒.๑ รวมถึงการแกไข 

เนื่องจากการยายสถานที่รับอนุญาตผลิตในเขตกรุงเทพมหานครไปยังจังหวัดอื่น หรือระหวางจังหวัด

ดวยกัน ใหจังหวัดใหมเปนผูอนุญาตหรือไมอนุญาตใหแกไข 

    ๒.๓ สั่งใหแกไขรายการทะเบียนตำรับอาหาร ตามมาตรา ๓๘ หรือการแกไขรายละเอียด

ใบสำคัญการอนุญาตฉลากอาหาร สำหรับอาหาร ในขอ ๒.๑  

    ๒.๔  สั่งใหแกไขรายการทะเบียนตำรับอาหาร หรือการแกไขรายละเอียดใบสำคัญการ

อนุญาตฉลากอาหาร สำหรับอาหาร ในขอ ๒.๑ เนื่องจากการยายสถานที่รับอนุญาตผลิตในเขต

กรุงเทพมหานครไปยังจังหวัดอื่น หรือระหวางจังหวัดดวยกัน ใหจังหวัดใหมเปนผูอนุญาตหรือไม

อนุญาตใหแกไข 

๓. มอบหมายใหเภสัชกรตั้งแตระดับชำนาญการขึ้นไป ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดที่

นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดมอบหมายใหปฏิบัติงานคุมครองผูบริโภค ในเรื่องการอนุญาตหรือ 

ไมอนุญาตภายในเขตจังหวัดนั้น ดังตอไปนี้ 

    ๓.๑ การขออนุญาตและการออกใบอนุญาต  

        ๓.๑.๑ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหแกไขเปลี่ยนแปลงรายการในใบอนุญาต หรือ

ใบสำคัญเลขสถานที่ผลิตอาหารที่ไมเขาขายโรงงานที่ไดอนุญาตไว ไดแก 

๓.๑.๑.๑ เปลี่ยนชื่อสถานที่ ชื่อตัว ชื่อสกุลผูรับอนุญาตหรือผูดำเนินกิจการที่มิใช

การเปลี่ยนแปลงตัวบุคคลหรือนิติบุคคลผูรับอนุญาต 

๓.๑.๑.๒ เปลี่ยนเพิ่ม หรือลดผูดำเนินกิจการของนิติบุคคลผูรับอนุญาต 

๓.๑.๑.๓ เปลี่ยนนิติบุคคลผู รับอนุญาตที่แปรสภาพมาเปนบริษัทมหาชนตาม

กฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน หรือแปรสภาพนิติบุคคลตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 

๓.๑.๑.๔ เปลี่ยนนิติบุคคลผูรับอนุญาตที่เกิดจากการควบรวมกิจการตามประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชย 

๓.๑.๑.๕  เปลี่ยนแปลง แกไข เพิ่มเติมของเลขที่ตั้งสถานที่ที่ไดรับอนุญาตที่ไมใช

เปนการยายไปอยูสถานที่แหงอื่น 

        ๓.๑.๒ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหตออายุใบอนุญาตผลิตและการนำเขาอาหารเพื่อ

จำหนาย ตามมาตรา ๑๘ ที่สถานที่ผลิตและสถานที่นำเขาอาหารที่ผูรับอนุญาตอยูในเขตจังหวัดนั้น  

        ๓.๑.๓ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหออกใบแทนใบอนุญาตผลิตอาหาร หรือใบแทน

ใบอนุญาตนำหรือสั่งอาหารเขามาในราชอาณาจักร ตามมาตรา ๒๒ ที่จังหวัดเปนผูอนุญาต 



 ๑๘ 

 

    ๓.๒ การขึ้นทะเบียนตำรับอาหาร การอนุญาตใชฉลากอาหาร การจดทะเบียนอาหาร

และการแจงรายละเอียดอาหาร 

        ๓.๒.๑ อนุญาตหรือไมอนุญาตเลขสารบบอาหาร ตามใบสำคัญการจดทะเบียนอาหาร

และใบสำคัญการแจงรายละเอียดอาหาร สำหรับอาหารตามขอ ๑.๑.๑.๒ 

        ๓.๒.๒ อนุญาตหรือไมอนุญาตเลขสารบบอาหารตามใบสำคัญการแจงรายละเอียด

อาหาร สำหรับอาหารตามขอ ๑.๑.๑.๓ 

        ๓.๒.๓ อนุญาตหรือไมอนุญาตเลขสารบบอาหารตามใบสำคัญการแจงรายละเอียด

อาหาร สำหรับอาหารตามขอ ๑.๑.๑.๔ และประสงคจะแสดงเลขสารบบอาหาร 

        ๓.๒.๔ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหแกไขรายละเอียดใบสำคัญการจดทะเบียนอาหาร 

ใบสำคัญการแจงรายละเอียดอาหาร สำหรับอาหาร ตามขอ ๓.๒.๑ - ๓.๒.๓ ที่จังหวัดเปนผูออกเลข

สารบบอาหาร 

        ๓.๒.๕ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหออกใบแทนใบสำคัญการขึ้นทะเบียนตำรับอาหาร 

ตามมาตรา ๒๒ สำหรับอาหาร ในขอ ๑.๑ ที่จังหวัดเปนผูออกเลขสารบบอาหาร 

        ๓.๒.๖ อนุญาตหรือไมอนุญาตใหเพิ่มชื่อหรือฉลากเพื่อการสงออก ของ 

๓.๒.๖.๑ อาหารควบคุมเฉพาะ ตามขอ ๑.๑ ที่จังหวัดเปนผูอนุญาต 

๓.๒.๖.๒ อาหารกำหนดใหตองสงมอบฉลากใหตรวจอนุมัติกอนนำไปใช ตาม

ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยาวาดวยการดำเนินการเก่ียวกับเลขสารบบอาหาร ตาม

ขอ ๑.๑ ที่จังหวัดเปนผูออกเลขสารบบอาหาร   

การกำกับดูแลหลังออกสูตลาด  

 กองอาหารมีมาตรการในการกำกับดูแลหลังออกสูตลาดดวยการเฝาระวังและตรวจสอบ

คุณภาพมาตรฐานของผลิตภัณฑอาหาร สถานประกอบการ (สถานที่ผลิต/สถานที่นำเขาอาหาร) การ

โฆษณาอาหาร รวมถึงการดำเนินคดี หรือการพิจารณาใชมาตรการทางปกครอง เชน การพักใช

ใบอนุญาต หรือการเพิกถอนใบอนุญาต ในรายที่มีการฝาฝนกฎหมาย 

 มาตรการดำเนินการทางกฎหมาย: การดำเนินคดีโทษปรับ/จำคุก เชน กรณีฝาฝนมาตรา 

๑๔ ตั้งโรงงานผลิตอาหารเพื่อจําหนายโดยไมไดรับอนุญาต มีโทษตามมาตรา ๕๓ ตองระวางโทษ

จําคุกไมเกินสามป หรือปรับไมเกินสามหม่ืนบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ, กรณีฝาฝนประกาศซึ่งออกตาม

มาตรา ๖(๑๐) มีโทษตามมาตรา ๕๑ ตองระวางโทษปรับไมเกินสามหม่ืนบาท 

มาตรการดำเนินการทางปกครอง: การออกคำสั่งทางปกครอง เชน ตามมาตรา ๔๖ การพัก

ใชใบอนุญาต หรือการเพิกถอนใบอนุญาต สำหรับการพักใชใบอนุญาต: กรณีที่ปรากฏผลจากการ

ตรวจพิสูจนวา เปนอาหารไมบริสุทธิ์ (มาตรา ๒๖) เปนอาหารปลอม (มาตรา ๒๗) เปนอาหารผิด

มาตรฐาน (มาตรา ๒๘) เปนอาหารหรือภาชนะบรรจุที่นาจะเปนอันตรายตอสุขภาพ ผูอนุญาตโดย



 ๑๙ 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการอาหารมีอำนาจสั่งพักใชในใบอนุญาตได กำหนดคร้ังละ ไมเกิน 

๑๒๐ วัน ในกรณีที่มีการฟองผูรับอนุญาตตอศาลวาไมกระทำความผิดจะสั่งพักใชใบอนุญาตไว รอคำ

พิพากษาอันถึงที่สุดได สำหรับการเพิกถอนใบอนุญาตจะดำเนินการในกรณีที่มีคำพิพากษาของศาล

อันถึงที่สุด ผูอนุญาตมีอำนาจสั่งเพิกถอนใบอนุญาตของผูที่กระทำความผิดตามมาตรา ๒๖ หรือ

มาตรา ๒๗ ได 

อย. ไดมีการถายโอนภารกิจดานการกำกับดูแลหลังออกสูตลาดในสวนภูมิภาคใหกับ

เจาหนาที่ สสจ. เปนผูดำเนินการ ดังนั้น สสจ. จึงทำหนาที่ในการเฝาระวังความไมปลอดภัยของ

อาหาร และผลิตภัณฑอาหารภายในเขตจังหวัดนั้นๆ 

การจัดการความรู  

การจัดการความรู หรือ Knowledge Management เปนสิ่งที่ทุกองคกรเร่ิมหันมาให

ความสำคัญกันมากขึ้น เนื่องจากทุกวันนี้ในแตละองคกรมีองคความรูมากมายมหาศาล การจัดการ

ความรู จึงเปนกระบวนการที่เขามาจัดการองคความรูเหลานี้ รวมถึงกระบวนการนี้ยังชวยใหสามารถ

จัดการความรูที่รับเขามาใหมไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น เกิดการแบงปนความรูและประสบการณ

ใหมๆ ใหเจาหนาที่ในองคกรไดนำไปใชประโยชนอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด เพิ่มศักยภาพในการ

เรียนรูและการทำงานของเจาหนาที่อยางเปนระบบไดอยางรวดเร็ว  

ความรูสามารถแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ ความรูที่ชัดแจง (Explicit Knowledge) และ

ความรูที่ฝงอยูในคน (Tacit Knowledge) ดังแสดงในภาพที่ ๖ โดยจะมีลักษณะแตกตางกัน ดังนี้ 

๑. ความรูที่ชัดแจง 

ความรูที่ชัดแจง หรือ Explicit Knowledge คือ ความรูที่ผานการวิเคราะหและสังเคราะห

จนกลายเปนหลักความรูพื้นฐานทั่วไป ความรูแบบนี้มักจะอยูในรูปแบบเอกสารสามารถหาอานจากที่

ไหนก็ได เชน หนังสือ คูมือ อินเทอรเน็ต ไมวาใครก็สามารถเขาถึงองคความรูนี้ได  

๒. ความรูที่ฝงอยูในคน 

ความรูที่ฝงอยูในคน หรือ Tacit Knowledge คือ ความรูที่อยูในตัวของบุคคล เกิดจากการ

เรียนรู ความคิดสรางสรรค พรสวรรค และประสบการณที่สั่งสมมาอยางยาวนาน บางคร้ังอาจมาจาก

สัญชาตญาณดวย ซึ่งความรูประเภทนี้เปนสิ่งที่ยากตอการถายทอดออกมาเปนคำพูดและตัวอักษร 

แตก็สามารถพัฒนาและแบงปนใหกับผูอื่นได เชน การคิดวิเคราะห ทักษะเฉพาะดานตางๆ  

 



 ๒๐ 

 

 
ภาพที่ ๖ ความรูที่ชัดแจง และความรูที่ฝงอยูในคน 

 

เหตุผลที่ทุกองคกรควรจัดการความรู คือ เพื่อรวบรวมความรูความเชี่ยวชาญเฉพาะตัวของ

เจาหนาที่ และกระตุนใหเกิดการเรียนรูในกลุมเจาหนาที่ รวมถึงใชสำหรับฝกอบรมเจาหนาที่ใหมใหมี

ความรูมากขึ้น โดยเคร่ืองมือจัดการความรูมีหลายวิธี ไมวาจะเปน  

- ระบบฐานขอมูล (Knowledge Bases) เปนการเก็บรวบรวมขอมูลความรูตางๆ ที่จำเปน

สำหรับใชในการทำงานขององคกรใหเปนระบบ เพื่อใหเจาหนาที่ที่ตองการใชขอมูลความรูนั้นๆ 

สามารถเขาถึงขอมูลไดอยางสะดวกรวดเร็ว ซึ่งการรวบรวมจัดเก็บฐานขอมูลความรูสามารถทำได  

๒ แบบ คือ การจัดเก็บในรูปแบบเอกสาร และการจัดเก็บในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การเก็บวิธีปฏิบัติที่ประสบผลสำเร็จ (Best Practice) เปนการจัดเก็บวิธีปฏิบัติที่ประสบ

ผลสำเร็จขององคกรในรูปแบบงายๆ เพื่อความสะดวกในการคนหาและนำไปใช เชน คูมือ การ

ฝกอบรม คูมือการจัดการความรู 

- การเลาเร่ือง (Story Telling) เปนการใชเทคนิคการเลาเร่ืองเปนวิธีสำหรับการเผยแพร

องคความรูนั้นๆ โดยตองสรางความสมดุลระหวางความนาสนใจและเนื้อหาที่ตองการสื่อ เชน การใช

เทคนิคการเลาเร่ืองในประเด็นเก่ียวกับความสำเร็จหรือลมเหลวมาผูกเปนเรื่องราว มักเปนการเรียนรู

จากประสบการณตรงและกระตุนใหเกิดการแลกเปลี่ยนขอมูล 

- การทบทวนหลังการปฏิบัติงาน (AAR: After Action Reviews) เปนการอภิปรายเก่ียวกับ

เหตุการณที่เกิดขึ้นจากการทำงาน โดยใหแตละคนไดพูดสะทอนความคิดเห็น หรือความรูสึกที่มีตอ

การทำงานที่ผานมาวามีจุดเดน จุดดอย และขอควรปรับปรุงแกไขใหดีขึ้นอยางไร หากจะมีการ



 ๒๑ 

 

ทำงานนี้อีกคร้ังในอนาคต ซึ่งจะทำใหสมาชิกในทีมไดเรียนรูความสำเร็จ ความผิดพลาด และสิ่งที่ควร

ปรับปรุงแกไขตอไป 

- ระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) เปนวิธีการถายทอดความรูแบบตัวตอตัวจากผูที่มี

ความรูและประสบการณมากกวาไปยังเจาหนาที่รุนใหม หรือผูที่มีความรูและประสบการณนอยกวา 

ซึ่งระบบพี่ เลี้ยงเปนวิธีการหนึ่งในการสอนงานและการใหคำแนะนำอยางใกลชิด ซึ่งจะสราง

ความคุนเคย ความสัมพันธ และความเขาใจกัน 

- การจัดตั้งทีมขามสายงาน (Cross-Functional Team) เปนการจัดตั้งทีมเพื่อมาทำงาน

รวมกันในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง ภายใตความเชื่อที่วาการทำงานในแตละเร่ืองตองอาศัยผูที่เชี่ยวชาญจาก

หลายๆ ดานมาแลกเปลี่ยนประสบการณและทำางานรวมกันจึงจะประสบความสำเร็จ 

- การประชุมระดมสมอง (Workshop/Brainstorming) เป น เค ร่ืองมือที่ ช วยให เกิด

กระบวนการเรียนรูที่มีวัตถุประสงคในการปรึกษาหารือกำหนดแนวทางแกไขปญหา หรือตัดสินใจ

ดำเนินการปฏิบัติงานที่ผานประสบการณ และมุมมองจากผูมีสวนเก่ียวของ 

ในปจจุบันเม่ือเทคโนโลยีกาวหนาขึ้น เครื่องมือจัดการความรูก็มีการเปลี่ยนแปลงไป โดย 

American Productivity & Quality Center (APQC) ไ ด จั ด ท ำ  Knowledge Management 

Trends Survey Report: 2021-2022 ซึ่งพบวา รอยละ ๔๔ ของผูเชี่ยวชาญในการจัดการความรู 

เชื่อวา สามารถนำระบบปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence: AI) มาใชในการจัดการความรู 

ดวยการที่ระบบปญญาประดิษฐชวยแนะนำขอมูล หรือบทความที่เก่ียวของกับองคความรูที่ตองการ

ไดเปนอยางดี  

นอกจากนี้ ในยุคปจจุบันก็มีระบบจัดการการเรียนการสอนออนไลน หรือ Learning 

Management System (LMS) ผานเครือขายอินเทอรเน็ต ที่มีเครื่องมือสำหรับผูสอน ผูเรียน และ

ผูดูแลระบบ โดยองคประกอบหลักของระบบ LMS มี ๔ ระบบที่สำคัญ คือ 

๑. ระบบจัดการรายวิชา (Course Management System) เคร่ืองมือชวยสรางรายวิชา 

การจัดทำและนำเขาเนื้อหาของรายวิชา การจัดทำแหลงคนควาขอมูลในรายวิชา การทำกิจกรรม

เสริมในรายวิชา 

๒. ระบบบริหารจัดการขอมูลผูเรียน (User Management System) ระบบบสรางกลุม

ผูเรียนตามการเขาใชงานไดหลายระดับ มีระบบตรวจสอบสมาชิกผูใชงาน และการเก็บขอมูลผูเรียน 

๓. ระบบตรวจสอบกิจกรรมและติดตามประเมินผล (Test & Tracking Management 

System) มีเคร่ืองมือชวยสรางกิจกรรมแบบทดสอบ กิจกรรมการบาน และระบบทดสอบประเมินผล

การเรียน 

๔. ระบบจัดการการสื่อสารและปฏิสัมพันธ (Communication Management System) ที่

มีการติดตอสื่อสารกัน ทั้งระหวางผูสอน-ผูสอน, ผูสอน-ผูเรียน, และผูเรียน-ผูเรียน ซึ่งมีทั้งรูปแบบ 



 ๒๒ 

 

Online และ Offline เชน กระดานสนทนา (Webboard) หองสนทนา (Chat room) จดหมาย

อิเล็กทรอนิกส (E-mail) ขาว (News) ปฏิทิน (Calendar)  

ยิ่งไปกวานั้นวิธีการที่จะทำใหการจัดการความรูมีประสิทธิภาพมากขึ้น ก็มีหลายวิธี เชน  

๑. การทำใหเปนปจจุบัน: การที่จะทำใหองคกรเกิดการพัฒนาอยางไมหยุดย้ัง จำเปนตอง

จัดการองคความรูใหมๆ ใหเปนปจจุบันอยูเสมอ เพื่อใหองคความรูของเจาหนาที่มีความทันสมัย ทัน

ตอสถานการณ และเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป เชน การจัดหลักสูตรอบรมใหเจาหนาที่ในองคกรได

เรียนรูเพิ่มเติมเก่ียวกับทักษะใหมๆ นอกเหนือจากทักษะที่มีอยูแลว รวมถึงการจัดใหมีการเขาถึง

ขอมูลที่ปจจุบันที่สุด ทันสมัยที่สุด จะชวยประหยัดเวลาและเงิน และเพิ่มทักษะของเจาหนาที่ใหทัน

โลกอีกดวย  

๒. การจัดการความรูอยูตลอดเวลา: เม่ือองคกรมีการเติบโตและพัฒนาอยูตลอด ความรูก็จะ

มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาเชนกัน จึงตองมีการวางแผนการจัดการความรูอยางตอเนื่อง ไมใชทำ

เพียงครั้งเดียวแลวก็หยุดนิ่งไป 

๓. การจัดเก็บที่ทุกคนสามารถเขาถึงได: ตองมีกระบวนการจัดเก็บองคความรูที่ทุกคน

สามารถคนหาไดสะดวกรวดเร็วในที่ที่เดียว การที่ทุกคนสามารถเขาถึงองคความรูที่จำเปน สงผลให

ทีมสามารถตัดสินใจเรื่องตางๆ ไดอยางรวดเร็วดวยขอมูลครบถวน และเปนประโยชนตอองคกร หรือ

เปนการชวยลดขั้นตอนการตัดสินใจ เพราะการตัดสินใจบางอยางที่ไมไดมีความละเอียดออนมาก 

หากเจาหนาที่ในระดับปฏิบัติการสามารถทำไดโดยไมตองผานหัวหนาระดับสูง ก็จะทำใหเพิ่มขีด

ความสามารถในการตัดสินใจขององคกรใหรวดเร็ว มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๔. การจัดพื้นที่ในการแบงปนขอมูล: นอกจากการจัดเก็บขอมูล องคกรยังตองจัดใหมีการ

แบงปนขอมูล เพื่อใหแนใจวาความรูดังกลาวไดเขาถึงทุกคน เชน การฝกอบรบ การจัดเวลาสำหรับ

การแบงปน (Sharing Session) ใหเจาหนาที่ในองคกรที่มีความเชี่ยวชาญในดานตางๆ มาแบงปน

ความรูเฉพาะดานนั้นๆ การแบงปนความรูที่นาสนใจและเปนประโยชนตอการทำงานหรือการใช

ชีวิตประจำวัน 

๕. การกระตุนใหเจาหนาที่ถามตอบคำถาม: จัดใหมีพื้นที่ที่ปลอดภัยสำหรับเจาหนาที่ในการ

ตั้งคำถาม และมีพื้นที่ในการแบงปนขอมูลที่ไดคนหามา ก็จะชวยใหองคความรูมีการปะทะสังสรรค

จนเกิดองคความรูใหมๆ ได การจัดการความรูเปนกระบวนการสำคัญที่เขามาชวยใหทุกคนในองคกร

เกิดการเรียนรูอยางเปนระบบดวยความรวดเร็วและงายดายขึ้น จนสามารถนำไปพัฒนาตอยอดเปน

นวัตกรรมใหมๆ ได โดย Starmind’s Future of Work ไดรายงานการศึกษาพบวา รอยละ ๖๑ ของ

พนักงานรูสึกมีความรูมากขึ้น และรอยละ ๘๓ รูสึกมีความสุข เม่ือไดแบงปนความรู 

สุดทายนี้ การจัดการความรู คือ สิ่งที่ทุกองคกรยุคใหมมองขามไปไมได การจัดการความรูที่

เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ จะชวยใหเจาหนาที่หยิบความรูไปใชไดโดยงาย สามารถนำไปตอยอด



 ๒๓ 

 

เปนนวัตกรรมใหมๆ และควรเร่ิมจัดการความรูตั้งแตวันนี้ เพราะสิ่งที่มีคุณคามากที่สุดในองคกร ก็

คือ องคความรูที่อยูในตัวของเจาหนาที่ หรือความรูใหมๆ ที่อยูรอบๆ ตัวพวกเขาเอง  

การสื่อสารในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ผาน LINE OpenChat  

LINE OpenChat คือ หองสนทนาออนไลนขนาดใหญบนแอปพลิเคชัน LINE ซึ่งเปนสถานที่

ที่รวมผูคนที่มีความสนใจและมีความชอบในเรื่องเดียวกันมาพูดคุยแบงปนกันไดตลอด ๒๔ ชั่วโมง 

เชน เกมสออนไลน แฟชั่น ลงทุน ไอที และอื่นๆ  

ในปจจุบันที่ประเทศไทยมีการเรียนออนไลน หนึ่งในเคร่ืองมือที่นำมาชวยบริหารจัดการ

หองเรียนออนไลน (Classroom Community) ใหมีประสิทธิภาพ ก็คือ LINE OpenChat ซึ่ง LINE 

OpenChat มีจุดเดน ดังนี้ 

 ๑. หองสนทนารองรับสมาชิกไดสูงสุด ๒๐๐,๐๐๐ คนตอกลุม ภายในหองสนทนาหลัก หรือ

กลุมหลักสามารถแตกเปนกลุมยอยไดมากมายเพื่อสื่อสารแยกประเด็น หรือเพื่อความสะดวกในการ

บริหารจัดการ หองละสูงสุด ๕,๐๐๐ คน 

๒. การตั้งชื่อและรูปโปรไฟลในหองสนทนา สามารถตั้งชื่อและรูปแยกตางหาก โดยที่ชื่อและ

รูปโปรไฟลนี้จะไมกระทบกับบัญชี LINE สวนตัว  

๓. ระบบ “แอดมิน” ชวยจัดการหองสนทนาใหเปนระเบียบ โดยกลุม LINE OpenChat จะ

มีแอดมินหลัก เพื่อดูแลความเรียบรอยภายในหองสนทนา เชน การลบขอความหรือลบสมาชิกที่ไม

เหมาะสม การกำหนดจำนวนสมาชิก การตั้งคาการเขารวมหองสนทนา สรางหรือลบกลุมยอย การ

แตงตั้งผูชวยแอดมินชวยจัดการ โดยสามารถตั้งคารูปแบบของหองสนทนาไดถึง ๓ รูปแบบ ไดแก 

แบบสาธารณะ (Public) แบบคัดกรองโดยแอดมิน (Approval) และแบบใสรหัส (Pin Code)  

๔. การอานขอมูลยอนหลัง สามารถดูและหยิบใชขอมูลตางๆ ในหองสนทนายอนหลังได

สูงสุด ๖ เดือน แมวาจะเพิ่งเขารวมกลุม นอกเหนือจากขอมูลที่พูดคุยบนหนาสนทนาแลว ก็สามารถ

ไปหยิบใชขอมูล โนต รูปภาพ และไฟลตางๆ ที่แปะไวในหองสนทนาไดอีกดวย 

๕. การรวมฟเจอรสำคัญไวครบครัน ภายในหองหองสนทนา สมาชิกสามารถเลือกแถบ 

“แชทเมนู” ที่มุมขวาบน ที่รวบรวมฟเจอรตางๆ มากมาย ในการจัดระเบียบของขอมูลรูปแบบตางๆ 

ภายในหองสนทนาไดอยางเปนระเบียบ ทั้งรูปภาพ วีดีโอ โนตสำคัญของหอง กิจกรรม ลิงก และไฟล

ตางๆ ที่แชรในกลุม ทำใหพูดคุยไปพรอมๆ กับจัดการขอมูลตางๆ ในเวลาเดียวกันไดโดยไมตองออก

จากหนาสนทนา  

 โดย LINE OpenChat ของ กองอาหาร อย. ชื่อ “Pre&Post อาหาร” โดยสมาชิกในหองสนทนา 

ประกอบดวย เจาหนาที่ในสวนภูมิภาค และเจาหนาที่ในสวนกลาง เชน เจาหนาที่กองอาหาร เจาหนาที่

กองสงเสริมงานคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑสุขภาพในสวนภูมิภาคและทองถิ่น ดังแสดงในภาพที ่๗ 

 



 ๒๔ 

 

 
 

ภาพที่ ๗ LINE OpenChat ของ กองอาหาร อย. 

 



 ๒๕ 

 

บทที ่๓ 

วิธีการศึกษา 
 

การศึกษาเรื่อง “สถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค” 

มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค 

และจัดทำขอเสนอโครงสรางหลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค มีวิธีการศึกษา

ดังตอไปนี้ 

๑. รวบรวมขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE 

OpenChat) เปนระยะเวลา ๑๒ เดือน คือ ตุลาคม ๒๕๖๓ - มีนาคม ๒๕๖๔ (๖ เดือน) และ 

มกราคม ๒๕๖๕ - มิถุนายน ๒๕๖๕ (๖ เดือน) 

๒. นำขอมูลในขอ ๑ มาดำเนินการ ดังนี้ 

   ๒.๑ วิเคราะหเชิงเนื้อหา (Content Analysis) ดวยการนำขอมูลมาจัดระเบียบ จัดกลุม

แบงประเภทของคำถาม (grouping) วิเคราะหและตีความคำถาม พิจารณาถึงความเหมือน ความ

ตาง ความสอดคลอง ของคำถาม  

   ๒.๒ จัดขอมูลเขาไปในตารางสรุปคำถามจากเจาหนาที่ ในสวนภูมิภาคผานระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) ที่มีหัวขอ ประกอบดวย วันที่ที่ สสจ. มีคำถาม, สสจ. ที่

ถามคำถาม, ประเภทหลักของคำถามของ สสจ., ประเภทยอยของคำถามของ สสจ. และประเด็น

คำถามที่ สสจ. สอบถาม โดยขอตัวอยางตารางสรุปคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) รายละเอียดดังแสดงในตารางที ่๔ 

ตารางที่ ๔ ตัวอยางตารางสรุปคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(LINE OpenChat) 

วันที่ สสจ. ประเภทหลัก ประเภทยอย คำถาม 

     

 

   ๒.๓ วิเคราะหคำถาม แลวระบุประเภทหลัก ประเภทยอยเขาไปในตารางสรุปคำถามจาก

เจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) โดยขอยกตัวอยาง

ประเภทหลัก และประเภทยอย รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๕ 

 

 

 

 



 ๒๖ 

 

ตารางที่ 5 ตัวอยางประเภทหลัก และประเภทยอยของคำถามของ สสจ. 

ประเภทหลัก ประเภทยอย 

Pre-สถานที ่ - GMP/ แบบแปลน/ GMP certificate/ ผูควบคุมการผลิต 

- การอนุญาตสถานที/่ แบบฟอรม/ เอกสารประกอบ/ การยกเวนคาธรรมเนียม 

- การแกไขใบอนุญาต/ การแกไขผูรับอนุญาต/ การยายสถานที ่

- การตออายุใบอนุญาต/ การยกเลิกใบอนุญาต/ ใบอนุญาตหาย 

- การใชงานระบบ/ การเปดสิทธิ ์

Pre-ผลิตภัณฑ - ชื่ออาหาร/ การแกไขชื่ออาหาร 

- ประเภทอาหาร 

- สูตรสวนประกอบ/ การแกไขสูตร 

- กรรมวิธี 

- การแสดงฉลาก/ ฉลากโภชนาการ/ ฉลากจีดีเอ 

- ภาชนะบรรจุ  

- การอนุญาตผลติภัณฑอาหาร/ เอกสารประกอบ/ ใบอนุญาต/ ใบอนุญาตหาย 

- การใชงานระบบ/ การเปดสิทธิ ์

Pre-โฆษณา - การอนุญาตโฆษณาอาหาร 

Post - การวินิจฉัย/ การดำเนินคดี/ การเปรียบเทียบปรับ 

 

   ๒.๔ วิเคราะหขอมูลดวยสถิติพรรณนา เชน การแจกแจงความถี่ รอยละ 

๓. สรุปองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารที่ควรฝกอบรมใหเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคเพิ่มเติม 

เพื่อจัดทำเปนขอเสนอโครงสรางหลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค โดยขั้นตอนนี้จะ

ดำเนินการรวมกับผูเชี่ยวชาญดานอาหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๒๗ 

 

บทที ่๔ 

ผลการศึกษา 

 จากการวิเคราะหเชิงเนื้อหา (Content Analysis) ของขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวน

ภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) เปนระยะเวลา ๑๒ เดือน คือ ตุลาคม 

๒๕๖๓ - มีนาคม ๒๕๖๔ (๖ เดือน) และ มกราคม ๒๕๖๕ - มิถุนายน ๒๕๖๕ (๖ เดือน) สามารถ

สรุปไดดังนี ้

๑. ขอมูลสรุปจำนวนคำถามและจำนวนวันทีเ่จาหนาที่ในสวนภูมิภาคมีการสอบถาม โดยมีจำนวน

คำถามทั้งหมด ๘๖๐ คำถาม รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๖ 

 

ตารางที่ 6 สรปุจำนวนคำถามและจำนวนวันทีเ่จาหนาที่ในสวนภูมิภาคมีการสอบถาม 

ลำดับ เดือน จำนวนคำถาม จำนวนวันที่ถาม 
1 ต.ค. 63 65 20 
2 พ.ย. 63 51 21 
3 ธ.ค. 63 65 21 
4 ม.ค. 64 41 18 
5 ก.พ. 64 71 20 
6 มี.ค. 64 67 24 
7 ม.ค. 65 70 19 
8 ก.พ. 65 88 21 
9 มี.ค. 65 116 23 

10 เม.ย. 65 71 17 
11 พ.ค. 65 88 19 
12 มิ.ย. 65 67 20 

 รวม 860 243 
 

 

 

 

 

 

 



 ๒๘ 

 

๒. ขอมูลแจกแจงตามการกำกับดูแลกอนออกสูตลาด และการกำกับดูแลหลังออกสูตลาด 

รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๗ ซึ่งพบวาขอมูลคำถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ (LINE OpenChat) สวนใหญคือคำถามที่เก่ียวของกับการพจิารณาอนุญาต 

ตารางที่ 7 ขอมูลแจกแจงตามการกำกับดูแล (Pre-Post) 

ลำดับ รายการ ต.ค.63-มี.ค.64 ม.ค.65-มิ.ย.65 รวม 
1 Pre-สถานที่ 88 87 175 
2 Pre-ผลิตภัณฑ 254 405 659 
3 Pre-โฆษณา 2 1 3 
4 Post 16 7 23 
 รวม 360 500 860 

 

โดยพบวาประเด็นที่มีการสอบถามมากที่สุด ๓ ประเด็นแรก คือ ประเด็นเก่ียวกับ ประเภทอาหาร 

ชื่ออาหาร และการแสดงฉลาก ดังแสดงในตารางที่ ๘ 

ตารางที่ 8 ขอมูลคำถามทีเ่ก่ียวของกับการพิจารณาอนุญาตสูงสุด ๓ ลำดับแรก 

ลำดับ รายการ ต.ค.63-มี.ค.64 ม.ค.65-มิ.ย.65 รวม 
1 ประเภทอาหาร 85 155 240 
2 ชื่ออาหาร 45 70 115 
3 การแสดงฉลาก 25 46 71 
 รวม 155 271 426 
 คิดเปนรอยละ 43.06 54.20 49.53 

 

ในที่นี้จะขอยกตัวอยางประเด็นคำถามที่มีการสอบถามจากเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคผานระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ (LINE OpenChat) ดังแสดงในตารางที่ ๙ 

ตารางที่ 9 ตัวอยางคำถามจากเจาหนาทีใ่นสวนภูมิภาคผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(LINE OpenChat) 

ลำดับ รายการ ตัวอยางคำถาม 
1 การใชงานระบบ 

e-submission 
- มีคูมือการยื่นขอแกไข สบ.2 ในระบบหรือไม 
- สสจ. สามารถเปดสิทธิ์ใหผูประกอบการรายใหมที่ตองการย่ืนขอ
ตรวจสถานทีไ่ดหรือไม หรือตองให อย. เปนผูเปดสิทธิ ์

2 การจัดประเภท
อาหาร 

- น้ำซุปแจวฮอน (บรรจุในถุงซีลใส) และน้ำจิ้มแจวฮอน (บรรจุในถุง
ซีลใส) โดยทั้ง 2 ถุงซีลใส ไปบรรจุรวมในถุงอะลูมิเนียมฟอยดอีกที 
จัดเปนอาหารประเภทใด 
- ผูประกอบการทำเคร่ืองดื่มในภาชนะบรรจุที่ปดสนิทโดยใส กัวนารา



 ๒๙ 

 

ลำดับ รายการ ตัวอยางคำถาม 
สกัด มุงหวังใหเปนวัตถุปรุงแตงกลิ่นรส แตกัวรานาก็มีกาเฟอีน 12% 
ขอสอบถามวาเคร่ืองดื่มชนิดนี้จัดเปนเคร่ืองดื่มผสมกาเฟอีนหรือไม 
- การยกเวนไมเปนอาหารในภาชนะบรรจุปดสนิท ตามขอ 2.5 และ 
2.6 พิจารณาจากอะไร จึงจะเขาขายการยกเวน ยกตัวอยาง ปลารา
ผงอบแหง บรรจุซองอลูมิเนียมฟอยด กันอากาศเขาออกได เก็บที่
อุณหภูมิหอง มีอายุ 1.5 ป เขาขายการยกเวนหรือไม 
- ผงปรุงรสลาบ, ผงปรุงรสยำ, ผงปรุงรสหมู, ผงปรุงรสไก จัดเปน 
เครื่องปรุงรส หรืออาหารก่ึงสำเร็จรูป หรือซอส 
- ผูประกอบการตองการขอเลขสารบบอาหาร โดย รูปแบบผลิตภัณฑ
เปนแบบถวย 1 ถวย และขางในถวยมี ชา 1 ซอง ครีมเทียม 1 ซอง 
และไขมุกบุก 1 ซอง วิธีรับประทาน ใสน้ำรอนผาน ซองชาลงในถวย 
ใสครีมเทียมคนใหเขากัน ฉีกซองไขมุกใส รับประทานไดทันที 
รูปแบบนี้สามารถขอเปนเคร่ืองดื่มในภาชนะบรรจุที่ปดสนิทไดหรือไม 
- น้ำมะนาวที่บีบออกมาจากลูกแลวนำน้ำมาแชแข็งที่อุณหภูมิ -18 
บรรจุถุงพลาสติก บริโภคโดยนำมาปน หรือละลายเปนน้ำมะนาว
เพื่อใหประกอบอาหาร จดัเปนอาหารประเภทใด 

3 การอนุญาต

สถานที ่

  แบบแปลน 
- ขอสอบถามเก่ีบวกับแบบแปลนและการอนุญาต ผูประกอบการ
ไดรับอนุญาต "ผลิตภัณฑเสริมอาหาร เปนแคปซูล" แลว แตตองการ
ผลิตเครื่องดื่มในภาชนะบรรจุที่ปดสนิทโดยใชสายการผลิตเดียวกัน 
กรณีมีการแกไขแบบแปลนจากที่ อย. อนุมัติไว สสจ จะดำเนินการได
เลย หรือตองใหผูประกอบการติดตอที่ อย. 
- กรณีโรงผลิตน้ำแข็ง มีเครื่องทำน้ำแข็งโมบดที่ผลิตและบดในเครื่อง
เดียวกัน วางอยูกลางอาคารสถานที่ผลิตน้ำแข็งหลอด 
โดยอาคารมีทางเขาเปนประตูมวนไมมีมาน และกำแพงอาคารมีชอง
ลมรอบอาคาร รายละเอียดดังไฟลที่แนบ ขอสอบถามวา 
1.เครื่องทำน้ำแข็งดังกลาว จำเปนตองก้ันหองผลิต/บรรจุ หรือไม 
2. หากไมตองก้ันหอง ชองลมรอบอาคาร และประตูมวน จะตอง
ดำเนินการอยางไร หรือไม 
กรณีการตรวจสถานที่ ของ “อาหารในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท” 
- ผูประกอบการมีใบอนุญาต ผลิตอาหารประเภทอาหารในภาชนะ
บรรจุที่ปดสนิทแลว ผลิตปลากระปองในซอสมะเขือเทศ ตอมา 
ผูประกอบการตองการเพิ่มสายการผลิต ไกหยองกระปองรสตางๆ  ที่
จัดเปนอาหารประเภท “อาหารในภาชนะบรรจุที่ปดสนิท” จึงขอ
สอบถามวา 



 ๓๐ 

 

ลำดับ รายการ ตัวอยางคำถาม 
1) กระบวนการผลิต ผูประกอบการไมมีการฆาเชื้อเลย (ผสม
สวนผสมตางๆ ไกหยอง หอมเจียว ถั่วลิสงอบ ผงปรุงรส แลวบรรจุลง
กระปอง) สามารถทำไดหรือไม (ผูประกอบการมีผลวิเคราะห water 
activity นอยกวา 0.85) 
2) ตอนเขียน แบบ ส.4 เปนประเภทอาหารเดิม จึงเขียนแค แกไข
เปลี่ยนแปลงแบบแปลนการผลิต/เพิ่มเคร่ืองจักรและคนงาน 
ผูประกอบการจะตองขออนุญาตกับ อย. หรือ สสจ.  
 
  GMP 
- กรณีผูประกอบการยื่นคำขอตรวจสถานที่ผลิตอาหารเขามา แลว
เจาหนาที่ไปตรวจ พบวา ไมผานตามขอบกพรองรุนแรงในขอกำหนด
เฉพาะ (ไมมีหลักฐานการสอบผานของ Retort Supervisor) หาก
เจาหนาที่ เลือกสถานะ “ขอคำชี้แจงนอกระบบ” สามารถใหเวลา
ผูประกอบการไดนานแคไหน ระบบจึงจะคืนคำขออัติโนมัติ หรือ 
หากเจาหนาที่ เลือกสถานะ “อนุมัติ audit report แบบไมผานตาม
เกณฑ” เนื่องจาก ไมผานขอบกพรองรุนแรงในขอกำหนดเฉพาะไป
กอนเพื่อปดคำขอนี้ หลังจากนี้หากผูประกอบการจะยื่นคำขอตรวจ
สถานที่ผลิตคร้ังที่ 2 สามารถนำเลข audit report ที่ไมผานครั้งที่
แลว มาใสในสวนของ Follow - up audit เพื่อลดคาใชจาย (คา
ตรวจ 50%) ใชหรือไม 
- ผูประกอบการผลิตหมูยอ ตองการเพิ่มประเภทอาหารโดยการจัด
ชุดแหนมเนือง ประกอบดวย หมูยอ น้ำจิ้ม และชุดผัก โดยมีกรรมวิธี
การนำผักมาลางบรรจุรวมเปนชุดแหนมเนือง ขอสอบถามวาในการ
ยื่นขอตรวจประเมิน กรณีนี้ตองยื่นขออนญุาตอาหารประเภท 
“อาหารสำเร็จรูปพรอมบริโภคทันที” ไดแก ชุดแหนมเนือง และตอง
มีการขออนุญาตตามประกาศคัดบรรจุผักและผลไมบางชนิดหรือไม 
 
  GMP certificate 
- กรณีผูผลิตขอยายสถานที่ผลิตอาหาร ไดรับการตรวจประเมินจาก 
"บีเอสไอ กรุป" สามารถใชผลตรวจนั้นเปนหลักฐานประกอบคำขอ
ยายสถานที่ไดหรือไม รายละเอียดดังไฟลที่แนบ 
- ผูประกอบการนำเขาเมล็ดมะมวงหิมพานต เพื่อแบงบรรจุ สามารถ
ใช ใบ cer นี้ไดหรือไม? ตรวจสอบแลวไมมี AB รับรอง คาดวาไม
นาจะสามารถใชได แตอยากสอบถามเพิ่มเติมวา ยังขาดประเด็นไหน
ที่ใบ cer ฉบับนี้ยังมีไมครบถวนอีกหรือไม รายละเอียดดังไฟลที่แนบ 



 ๓๑ 

 

ลำดับ รายการ ตัวอยางคำถาม 
- ชาเขียวมัทฉะชนิดผง 100% (ฮิคะริ) ตรา มัทฉะลาโบ นำเขาจาก
ญี่ปุน สามารถใชใบ cer นี้ประกอบการนำเขาไดหรือไม รายละเอียด
ดังไฟลที่แนบ 
- ขอสอบถามวาใบ cer นี้ ใชในการนำเขา แอปเปลฟรีซดราย ได
หรือไม เบ้ืองตนทาง สสจ. ตรวจสอบแลว พบวา ขาดสัญลักษณ AB 
= CNAS ในใบ cer แตเม่ือตรวจสอบในเว็บไซตของ CNAS พบวา 
CNAS รับรอง CB =  China Quality Certification Centre ใน
มาตรฐาน HACCP จริง และยังไมหมดอายุ กรณีเชนนี้สามารถใชใบ 
cer ดังกลาวไดหรือไม รายละเอียดดังไฟลที่แนบ  
 
  กรณีใบอนุญาตสูญหาย 
- หากผูประกอบการทำใบอนุญาต สบ.1/1 สูญหาย เจาหนาที่
จะตองออกใบแทนหรือคัดสำเนาใหผูประกอบการ ขอสอบถาม
แนวทางปฏิบัติ 
- ผูประกอบการทำใบอนุญาต สบ.1 สูญหาย สสจ. ตองดำเนินการ
อยางไร เก็บคาธรรมเนียมเทาไหร และหนังสือขอคัดสำเนา
ใบอนุญาตสามารถดาวนโหลดไดจากที่ไหน (ตอนนี้ ผูประกอบการนำ
ใบแจงความมาแลว)  
- กรณี สบ.1 (เดิม) สูญหาย เม่ือผูประกอบการย่ืนเอกสารหลักฐาน
เรียบรอย จนท. พิมพเอกสารใบสำคัญ ตามแบบ สบ.1/1 จากระบบ 
จะมีขอมูลวันที่เดิมออกมาดวย คำถาม คือ  
1. วันที่ ที่ใหไว: วันที่ ตาม สบ.1 เดิม หรือ วันที่ ออก สบ.1/1  
2. ผูอนุญาต ใน สบ.1/1 ให นพ.สสจ.ทานปจจุบัน ลงนามใหมใน
สวนผูอนุญาต หรือใหพิมพชื่อสกุล ผูอนญุาตทานเดิม ตามแบบ สบ.
1 เดิม ลักษณะคลายเวลาทำใบแทนใบอนุญาต โดยไมตองมีการลง
นามใหมใดๆ  
 
  กรณีเปลี่ยนผูรับอนุญาต 
- ผูประกอบการเดิมจดทะเบียนเปนหางหุนสวนจำกัด ตอมาไปขอ
แปรสภาพเปน บริษัท จำกัด (เลขนิติบุคคลเปลี่ยน) สามารถแกไขได
หรือไม หรือตองย่ืนขออนุญาตใหม 
- กรณีที่ผูดำเนินกิจการถูกเปลี่ยนออกจากรายชื่อคณะกรรมการนิติ
บุคคลของบริษัท ผูรับอนุญาต(บริษัท) จะตองดำเนินการอยางไร 
- ในกรณีที่จะเปลี่ยนแปลงผูดำเนินกิจการที่เปนบุคคลธรรมดา และ
จะย่ืนคำขอใหม เพื่อเปลี่ยนเปนชื่อคนใหม โดยมีเลขสถานที่ตั้งเดิม 
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ลำดับ รายการ ตัวอยางคำถาม 
ชื่อสถานประกอบเดิม สามารถใชผลวิเคราะหเดิมที่นำสงในการตรวจ
เฝาระวังที่ยังไมเกิน 1 ป เพื่อมาย่ืนตรวจขออนุญาตใหมไดหรือไม 
หรือควรนำน้ำไปตรวจวิเคราะหใหม 
- เดิมผูรับอนุญาตเปนบุคคลธรรมดา จะขอเปลี่ยนผูรับอนุญาตเปน
นิติบุคคล จะตองเริ่มตนขออนุญาต และตรวจประเมินสถานที่ใหมใช
หรือไม หากมีผลตรวจสถานทีท่ี่เคยตรวจอนุญาตในนามบุคคล
ธรรมดา (เดิม) ไมเกิน 1 ป สามารถใชผลตรวจเดิมนี้ย่ืนไดหรือไม 
 
  กรณียายสถานที ่
- กรณีสถานที่ผลิตยายอาคารการผลิตไปอีกตำแหนงหนึ่งจากเดิม แต
ยังเปนบานเลขที่เดิม กรณีนี้ใหยื่นเปนคำขอแกไขใชหรือไม 
- สถานที่ผลิตน้ำบริโภคฯ ไมเขาขายโรงงานรายเดิม ประสงคขอยาย
สถานที่ผลิต และเก็บอาหาร (ภายในจังหวัด) กรณีสถานที่ใหมไมเขา
ขายโรงงาน ผูประกอบการย่ืนคำขอตรวจสถานที่ เม่ือผานแลว ย่ืน 
สบ.2 ในระบบ e-submission ใชหรือไม โดยเลขสถานที่ผลติ และ
เลขสารบบอาหารยังคงใชเลขเดิม ใชหรือไม สวนกรณสีถานที่ใหมเขา
ขายโรงงาน ตองดำเนินการอยางไร โดยเลขสถานที่ เลขสารบบ
อาหารยังคงเดิม ใชหรือไม 
- หากผูประกอบการยายสถานที่ผลิตอาหารจากบานเลขที่หนึ่งไปเปน
อีกบานเลขที่หนึ่ง สามารถโอนยายไดหรือไม หรือตองทำการยกเลิก
สถานที่เดิมแลวขออนุญาตใหม และสามารถโอนยายเลขสารบบได
หรือไม 

4 การอนุญาต

ผลิตภัณฑ 

  การพิจารณาช่ืออาหาร 
- ชื่ออาหารเปนตัวเลขไดหรือไม ถาไมไดจะขอให อย. ชวยตั้งระบบ
การอนุมัติเลขสารบบอาหารที่เปนระบบอัตโนมัติไมใหอนุญาตชื่อ
อาหารที่เปนตัวเลข 
- ผูประกอบการตองการขอชื่อเคร่ืองดื่ม “เครื่องดื่มอัดกาซ แทมมะ
รินด วีนีการ ผสมน้ำผึ้งและโซดา (ตราไนน แทมมะรินด)/Sparkling 
Drink Tamarind Vinegar with Honey and Soda (Nine 
Tamarind Brand)” โดยประสงคจะใชคำทับศัพท ไมแปลเปน
ภาษาไทย สามารถอนญุาตไดหรือไม 
- ผูประกอบการยื่น สบ.5 กาแฟปรุงสำเร็จเขามาในระบบ “กาแฟค่ัว
บดปรุงสำเร็จรูปพรอมดื่ม (สูตรอเมริกาโน) (ตรา ดี๊ด-ดี)/Ready to 
drink instant ground roasted coffee (Americano) (Deed D 
Brand)” โดยทาง สสจ. ไดขอใหเปลี่ยนตราสินคา เปนชื่ออื่น



 ๓๓ 

 

ลำดับ รายการ ตัวอยางคำถาม 
เนื่องจากคิดวาอาจทำใหสื่อเขาใจผิดในสาระสำคัญของผลิตภัณฑ
อาหารได เชน ดีดดี แตผูประกอบการแจงวาไมไดสื่อเก่ียวกับ “ดีด” 
แตเปนการใชเพื่อใหคำพูดติดหูงาย และเคยไดชื่อตราสินคานี้ไปแลว
จากจันทบุรี (22-2-01956-2-0027) จึงขอสอบถามวาสามารถให
ใชชื่อตราสินคานี้ไดหรือไม 
- "ขาวหอมมะลิ" กับ "ขาวขาวหอมมะลิ" เหมือนกันหรือไม เนื่องจาก
ผูประกอบการจะใชชื่ออาหารวา “ขาวหอมมะลิแท 100%” แต
สวนประกอบจะเขียนเปน “ขาวขาวหอมมะลิ 100%” 
- ผูประกอบการน้ำตาล ตองการใชชื่ออาหารภาษาอังกฤษ โดยใชชื่อ 
Supreme refined sugar สำหรับน้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ และใช
ชื่อ Original white sugar สำหรับน้ำตาลทรายขาว ไดหรือไม 
- ผูประกอบการตองการยื่นขอขึ้นทะเบียนอาหารควบคุมเฉพาะ 
ไดแก ลูกอมที่เปนอาหารที่มีสวนประกอบของสวนของกัญชากัญชง 
ขอสอบถามวา ผูประกอบการสามารถตั้งชื่อ ลูกอมวา “ CBD 
candy” (ซึ่งในสวนประกอบของลูกอมใบกัญชงอยู) ไดหรือไม หรือ
จะตองตั้งชื่อวา “HEMP Candy” 
 
  การแสดงฉลากอาหาร 
- ขอสอบถามวาสามารถแสดงฉลากตามภาพที่สงไปไดทั้งหมดเลย
หรือไม 
- ขาวตังหนาธัญพืชถือวาเปนอาหารขบเค้ียวที่ตองแสดงฉลากจีดีเอ 
ตามประกาศฯ 394 หรือไม 
- กรณีใชขอความ “คีโต” ในฉลากอาหาร มีหลักเกณฑการพิจารณา 
ที่เปลี่ยนแปลงจากเดิมหรือไม เนื่องจากเดิมไมอนุญาตใหใสขอความนี้ 
เนื่องจากเปนรูปแบบการบริโภคอาหารอยางหนึ่งไมไดเฉพาะเจาะจง 
ตอตัวผลิตภัณฑนั้นๆ 
- กรณีผลิตภัณฑของนม ตองการแสดงขอความ "ไมมีน้ำตาลแลค
โตส" ซึ่งไมมีขอกำหนดไวในประกาศฯ 182 ผูประกอบการตองยื่น
ขออนุญาตกอนหรือไม หรือมีหลักเกณฑในการแสดงฉลากอยางไร  
- กรณีการแสดงฉลากโภชนาการ ตามประกาศฯ 182 ตามที่ระบุใน
บัญชีแนบทายหมายเลข 1 ของ ประกาศฯ 182 ขอ 1.2 การแสดง
กรอบขอมูลโภชนาการแบบยอ ระบุวา สามารถแสดงแบบยอไดเม่ือมี
สารอาหารตั้งแต 8 รายการขึ้นไปจาก 15 รายการ มีปริมาณนอย
มากจนถือวาเปนศูนย แตในประกาศฯ 394 ขอ 5 การแสดงฉลาก
ของอาหารตามขอ 3 ตองปฏิบัติดังนี้  ใน (1) วรรคสุดทาย ระบุวา 



 ๓๔ 

 

ลำดับ รายการ ตัวอยางคำถาม 
กรณีฉลากแสดงขอความกลาวอางทางโภชนาการ มีการใชคุณคาใน
การสงเสริมการขาย ตองแสดงกรอบขอมูลโภชนาการแบบเต็ม ตาม
ขอ 1.1 ของบัญชีแนบทายหมายเลข 1 ทายประกาศฯ 182 
สำหรับกรณีเคร่ืองดื่มในภาชนะบรรจุที่ปดสนิทที่มีผลวเิคราะห
สารอาหารตั้งแต 8 รายการขึ้นไปจาก 15 รายการ มีปริมาณนอย
มากจนถือวาเปนศูนย แตมีการกลาวอางทางโภชนาการ เชน มีการ
กลาวอางหนาที่ของสารอาหาร ลักษณะนี้ตองแสดงกรอบขอมูล
โภชนาการแบบเต็มตามที่ระบุใน ประกาศฯ 394 ขอ 5 (1) หรือ
สามารถแสดงแบบยอไดตามที่ระบุในประกาศฯ 182  
 
  การแกไขช่ืออาหาร 
- อาหารพรอมบริโภค เดิมยื่น สบ.5 หากตองการมายื่นแกไขชื่อ
อาหาร ตองยื่นอยางไร 
- ในกรณีที่ขอเลขสารบบอาหารเปนน้ำผลไม 25% (จากน้ำผลไม
เขมขน) แลวตองการจะเปลี่ยนสูตรสวนประกอบ โดยไมใชน้ำผลไม
เขมขน และเปลี่ยนชื่อผลิตภัณฑเปนเคร่ืองดื่มกลิ่นผลไม แตยังใช 
เลขสารบบเดิม สามารถย่ืนแกไขไดหรือไม 
 
  การแกไขสูตรสวนประกอบ 
- หากผูประกอบการยื่นแกไข สบ.6 (เครื่องดื่มในภาชนะบรรจุที่ปด
สนิท) ในระบบ e-submission โดยเปนการแกไขสูตรสวนประกอบ 
ผูประกอบการตองมีการสงผลการวิเคราะหผลิตภัณฑสูตรใหมที่ทำ
การแกไขเปลี่ยนแปลงตามประกาศฯ เครื่องดื่ม ดวยหรือไม 
- การยื่น สบ.6 เพื่อแกไข สบ.5 สามารถแกไขสูตรสวนประกอบได
หรือไม 

 

๓. ขอมูลแจกแจงสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดที่สอบถามผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(LINE OpenChat) รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๑๐ โดยพบวาเขตสุขภาพที่มีจำนวนคำถามสูงสุด

ใน ๓ ลำดับแรก คือ เขตสุขภาพที่ ๔-๖ และจังหวัดที่มีจำนวนคำถามสูงสุดใน ๓ ลำดับแรก คือ 

ชลบุรี สมุทรปราการ และสุพรรณบุรี 

 

 

 

 



 ๓๕ 

 

ตารางที่ 10 ขอมูลความถ่ีในการถามของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

ลำดับ รายการ ต.ค.63-มี.ค.64 ม.ค.65-มิ.ย.65 รวม 

เขตสุขภาพที่ 1 
  

40 

1 เชียงราย 6 1 7 

2 เชียงใหม 
 

2 2 

3 นาน 1 6 7 

4 พะเยา 1 
 

1 

5 แพร 1 
 

1 

6 แมฮองสอน 3 
 

3 

7 ลำปาง 2 8 10 

8 ลำพูน 7 2 9 

เขตสุขภาพที่ 2 
  

30 

9 ตาก 1 3 4 

10 พิษณุโลก 12 1 13 

11 เพชรบูรณ 1 2 3 

12 สุโขทัย 2 5 7 

13 อุตรดิตถ 3 
 

3 

เขตสุขภาพที่ 3 
  

23 

14 กำแพงเพชร 1 
 

1 

15 ชัยนาท 2 6 8 

16 นครสวรรค 
  

0 

17 พิจิตร 1 2 3 

18 อุทัยธานี 3 8 11 

เขตสุขภาพที่ 4 
  

150 

19 นครนายก 17 15 32 

20 นนทบุรี 14 13 27 

21 ปทุมธานี 14 1 15 

22 พระนครศรี 
อยุธยา 

 
10 10 

23 ลพบุร ี 15 16 31 



 ๓๖ 

 

ลำดับ รายการ ต.ค.63-มี.ค.64 ม.ค.65-มิ.ย.65 รวม 

24 สระบุรี 1 17 18 

25 สิงหบุรี 3 4 7 

26 อางทอง 3 7 10 

เขตสุขภาพที่ 5 
  

171 

27 กาญจนบุรี 11 12 23 

28 นครปฐม 5 2 7 

29 ประจวบคีรีขันธ 4 3 7 

30 เพชรบุรี 2 10 12 

31 ราชบุรี 4 15 19 

32 สมุทรสงคราม 13 15 28 

33 สมุทรสาคร 8 16 24 

34 สุพรรณบุร ี 20 31 51 

เขตสุขภาพที่ 6 
  

180 

35 จันทบุรี 7 9 16 

36 ฉะเชิงเทรา 2 2 4 

37 ชลบุร ี 28 33 61 

38 ตราด 
  

0 

39 ปราจีนบุรี 8 15 23 

40 ระยอง 3 3 6 

41 สมุทรปราการ 14 44 58 

42 สระแกว 7 5 12 

เขตสุขภาพที่ 7 
  

46 

43 กาฬสินธุ 8 9 17 

44 ขอนแกน 5 16 21 

45 มหาสารคาม 
 

3 3 

46 รอยเอ็ด 
 

5 5 

เขตสุขภาพที่ 8 
  

57 

47 นครพนม 12 12 24 

48 บึงกาฬ 
  

0 

49 เลย 
  

0 



 ๓๗ 

 

ลำดับ รายการ ต.ค.63-มี.ค.64 ม.ค.65-มิ.ย.65 รวม 

50 สกลนคร 4 6 10 

51 หนองคาย 
 

4 4 

52 หนองบัวลำภู 
 

10 10 

53 อุดรธาน ี 3 6 9 

เขตสุขภาพที่ 9 
  

25 

54 ชัยภูมิ 1 
 

1 

55 นครราชสีมา 1 
 

1 

56 บุรีรัมย 
 

3 3 

57 สุรินทร 17 3 20 

เขตสุขภาพที่ 10 
  

25 

58 มุกดาหาร 
 

2 2 

59 ยโสธร 
  

0 

60 ศรีสะเกษ 1 8 9 

61 อำนาจเจริญ 
  

0 

62 อุบลราชธานี 4 10 14 

เขตสุขภาพที่ 11 
  

63 

63 กระบี่ 
 

3 3 

64 ชุมพร 2 1 3 

65 นครศรีธรรมราช 7 5 12 

66 พังงา 
 

8 8 

67 ภูเก็ต 6 2 8 

68 ระนอง 13 8 21 

69 สุราษฎรธานี 2 6 8 

เขตสุขภาพที่ 12 
  

50 

70 ตรัง 4 3 7 

71 นราธิวาส 5 11 16 

72 ปตตานี 4 4 8 

73 พัทลุง 3 1 4 

74 ยะลา 1 4 5 

75 สงขลา 4 2 6 



 ๓๘ 

 

ลำดับ รายการ ต.ค.63-มี.ค.64 ม.ค.65-มิ.ย.65 รวม 

76 สตูล 3 1 4 

 รวม 360 500  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓๙ 

 

บทที่ ๕ 

สรุปผล และขอเสนอแนะ 
 

จากเนื้อหาในบทที่ ๒ ที่ระบุวา ๒ วิธีการที่จะทำใหการจัดการความรูมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ประกอบดวย  

๑. การจัดพื้นที่ในการแบงปนขอมูล ดวยการจัดเวลา และจัดพื้นที่สำหรับการแบงปน 

(Sharing Session) ความรู 

๒. การกระตุนใหเจาหนาที่ถามตอบคำถาม ดวยการจัดใหมีพื้นที่ที่ปลอดภัยสำหรับ

เจาหนาที่ในการตั้งคำถาม และมีพื้นที่ในการแบงปนขอมูลที่ไดคนหามา 

และจากการศึกษาสถานการณองคความรูดานผลิตภัณฑอาหารของเจาหนาที่ในสวน

ภ ูม ิภ าค  ผานการวิเคราะห เชิงเนื้อหาของขอมูลในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ผาน LINE 

OpenChat ผู ศึกษาพบวาการสนทนาในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนลักษณะเชิงรับ คือ 

เจาหนาที่ในสวนภูมิภาคจะถามคำถาม และเฝารอใหเจาหนาที่ในสวนกลางมาตอบ  

ดังนั้นเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู และพัฒนาองคความรู ผูศึกษาจึงขอเสนอให อย. 

และ สสจ. ใชพื้นที่ ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ผาน LINE OpenChat เปนสื่อกลางในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู ให สสจ. เปลี่ยนจากการถามคำถามและรอคำตอบแบบเชิงรับ เปนในทุกครั้งที่

ถามคำถามควรเสนอความคิดเห็น เพื่อเปนการกระตุนใหเกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทั้งระหวาง 

อย. กับ สสจ. และระหวาง สสจ. ดวยกันเองอีกดวย 

และจากประเด็นคำถามที่ผูศึกษาไดสรุปออกมาจึงขอจัดทำเปนขอเสนอโครงสรางหลักสูตร

ในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาค แบงออกเปนกลุมใหญ ๕ สวน โดยเริ่มตนจากหลักการและ

สาระสำคัญของพระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ เพื่อเปนการใหความรูพื้นฐานสำหรับเจาหนาที่

ในสวนภูมิภาคไดเรียนรูเก่ียวกับหลักการและสาระสำคัญของกฎหมายที่ใชในการกำกับดูแล

ผลิตภัณฑอาหาร ตอจากนั้นเจาหนาที่จะไดเรียนรูเก่ียวกับการใชงานระบบ e-submission เนื่อง

ดวย อย. ไดใชระบบสารสนเทศมาชวยในการพิจารณาอนุญาต โดยเจาหนาที่จะเรียนรูระบบทั้งใน

มุมมองของเจาหนาที่ รวมถึงเรียนรูระบบในมุมมองของผูประกอบการ เพื่อใหเจาหนาที่สามารถ

แนะนำการใชงานระบบใหแกผูประกอบการไดอยางชัดเจน หลังจากนั้นเจาหนาที่จะไดเรียนรู  

๓ หลักสูตรหลัก ก็คือ การจัดประเภทอาหาร การอนุญาตสถานที่ และการอนุญาตผลิตภัณฑ ซึ่ง

เจาหนาที่จะไดเรียนรูการจดประเภทอาหารอยางละเอียด จำนวน ๕๖ ประเภท เม่ือเจาหนาที่ทราบ

วาผลิตภัณฑอาหารที่ผูประกอบการมาย่ืนขอจัดเปนอาหารประเภทใด เจาหนาที่ก็จะสามารถจัดการ

สถานที่ใหเหมาะสมกับผลิตภัณฑอาหารที่จะผลิต (การจัดการสถานที่ รวมไปถึงการพิจารณาแบบ



 ๔๐ 

 

แปลน และการพิจารณา GMP) รวมทั้งเจาหนาที่จะไดเรียนรูเก่ียวกับการพิจารณาอนุญาตผลิตภัณฑ

อาหารอยางลึกซึ้ง ซึ่งหลักสูตรอยางยอมีรายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๑๑ 

ตารางที่ 11 รายละเอียดแตละหลักสูตรอยางยอ 

ลำดับ หัวขอ รายละเอียด 
1 หลักการและสาระสำคัญ 

พระราชบัญญัติอาหาร 
พ.ศ. ๒๕๒๒ 

- นิยามอาหาร 
- อำนาจในการพิจารณาอนุญาต 
- ฐานความผิด 
- บทกำหนดโทษ 

2 การใชงานระบบ 
e-submission 

ขั้นตอน/เง่ือนไข/เอกสารประกอบ 
- การเปดสิทธิ์การใชงานระบบ 
- การเขาใชงานระบบในมุมมองของผูประกอบการ 
- การเขาใชงานระบบในมุมมองของเจาหนาที่ 

3 การจัดประเภทอาหาร อาหาร ๕๖ ประเภท โดยพิจารณาจาก 
- สูตรสวนประกอบ 100% (ตอหนึ่งหนวยบริโภคกรณี
เปนผลิตภัณฑเสริมอาหาร) 
- กรรมวิธีการผลิต 
- ภาชนะบรรจุ/ฝา 
- ขอมูลการใช 
- คุณภาพหรือมาตรฐาน/ผลวิเคราะห (ถามี) 
- วิธีการเก็บรักษา (ถามี) 
- ฉลากอาหาร (ถามี) 
เม่ือจัดประเภทอาหารแลวจะทำใหพิจารณาไดวา
ผลิตภัณฑดังกลาว สสจ. สามารถอนญุาตไดหรือไม  
(อย. มอบอำนาจหรือไม) 

4 การอนุญาตสถานที่ ขั้นตอน/เง่ือนไข/เอกสารประกอบ 
- การพิจารณาแบบแปลน 
- การตรวจ GMP 
- การพิจารณาเอกสารตางๆ เชน ใบรับรองมาตรฐาน

ระบบการผลิตอาหารที่เทียบเทาประกาศกระทรวง

สาธารณสุข (ฉบับที่ ๔๒๐) พ.ศ. ๒๕๖๓ ออกตามความใน

พระราชบัญญัติอาหาร พ.ศ. ๒๕๒๒ เรื่อง วิธีการผลิต 

เครื่องมือเครื่องใชในการผลิต และการเก็บรักษาอาหาร 

- กรณีใบอนุญาตสูญหาย 
- กรณีเปลี่ยนผูรับอนุญาต 
- กรณียายสถานที่ (ถายายแลวเลขสารบบอาหารของ
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ลำดับ หัวขอ รายละเอียด 
ผลิตภัณฑตองทำอยางไร) 
รวมถึงการใชงานระบบ e-submission ที่เก่ียวเนื่องกับ
การอนุญาตสถานที่ 

5 การอนุญาตผลิตภัณฑ ขั้นตอน/เง่ือนไข/เอกสารประกอบ 
- การพิจารณาชื่ออาหาร 
- การแสดงฉลากอาหาร เชน ฉลากโภชนาการ 
- การแกไขชื่ออาหาร/ การแกไขสูตรสวนประกอบ 
รวมถึงการใชงานระบบ e-submission ที่เก่ียวเนื่องกับ
การอนุญาตผลิตภัณฑ 

 
 หลักสูตรในการฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคจะตองมีการปรับใหทันสมัยอยูเสมอ 

โดยเฉพาะปรับใหสอดคลองกับกฎหมายใหม หรือกฎหมายที่มีการปรับแก ตลอดจนปรับหลักสูตรให

สอดคลองกับขั้นตอนและกระบวนการทำงานในปจจุบัน นอกจากนี้เนื่องจากเจาหนาที่ในสวน

ภูมิภาคอาจมีการเปลี่ยนความรับผิดชอบในกลุมงานฯ รวมถึงมีเจาหนาที่บรรจุใหมในแตละป ดังนั้น

จึงควรจัดฝกอบรมเจาหนาที่ในสวนภูมิภาคเปนประจำอยางนอยปละ ๑ ครั้ง 
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