
การประชุมซักซ้อมความเข้าใจ

วันที่ 14 พฤษภาคม 2567  เวลา 11.00-12:00 น. 
ทางระบบ ZOOM

การเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ

ประจ าปี พ.ศ. 2567

budget@fda.moph.go.th IP Phone : 70406-8, Tel. 7291, 7347กลุ่มงบประมาณ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 1



วัตถุประสงค์ของการประชุม

o ส่ือสารนโยบาย

o สร้างความเข้าใจ

o ช่วยกันเร่งรัดการเบิกจ่าย

o เป้าหมายตามมติ ครม.
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บันทึกกองยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน

ที่ สธ 1004/1680 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2567

การขออนุมัติหลักการโอนเปลีย่นแปลงแหล่งเงิน

สาระส าคัญ 2 ประเด็น

1 โอนเปลี่ยนแปลงแหลง่เงิน จากเงินรายได้ อย.      

มาเป็นเงินงบประมาณ จ านวน 2 รายการ

1.1 โครงการขับเคลือ่นยุทธศาสตร์ 

1.2 โครงการจ้างเหมาลูกจ้าง (3 เดือน พ.ค.-ก.ค.)

2  เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ภายในเดือน ก.ค. 67

ยกเว้น รายจ่ายที่ต้องจ่ายเป็นรายเดือน เช่น ค่าเช่าบ้าน เงินพ.ต.ส. 

ไม่ท าเวช ค่าจ้างดูแลส านักงาน ค่าประกันสังคม ค่าสาธารณูปโภค ค่าเช่ารถยนต์ 

ค่าเช่าเค่ืองถ่ายเอกสาร เปน็ต้น
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เป้าหมายตามมติ ครม.

ต.ค.-ธ.ค. 66 ม.ค.-มี.ค. 67 เม.ย.-มิ.ย. 67 ก.ค.-ก.ย. 67

เป้าหมายเบิกของ อย.

เร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณส าหรับด าเนินการ
ทั้ง รายจ่ายประจ า และโครงการทุกประเภท

ภายในเดือน ก.ค. 67
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โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 

แนวทางปฏิบัติการเปลี่ยนแหล่งเงิน

1. กิจกรรมใดที่ใช้เงินภายในเดือน พ.ค. – ก.ค. 67

ให้เปลี่ยนไปใช้เงินงบประมาณ โดยยังไม่ต้องคืนเงินรายได้

2. ก.คลัง จะโอนงบประมาณให้กอง ดังนี้

2.1 โครงการ ในแผนสุขภาวะ เปลี่ยนไปใช้เงินงบประมาณ เต็มจ านวน 

ตามวงเงินคงเหลือ ณ วันที่ 9 พ.ค. 67

2.2 โครงการ ในแผนแข่งขัน เปลี่ยนไปเงินงบประมาณ 3 เดือน คือ 

พ.ค. - ก.ค. 67

3. กอง ท าข้อมูล ผูกพัน และ คงเหลือ ที่ยังไม่ได้เบิกเงินรายได้ อย.

ตาม Google Sheet (จะแจ้งหลังประชุม) เนื่องจากกลุ่มคลังไม่ทราบ

ยอดที่กองผูกพัน
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โครงการจ้างเหมาลูกจ้าง

1. เปลี่ยนจากเงินรายได้ อย. มาเป็น เงินงบประมาณ 3 เดือน 

(พ.ค. – ก.ค. 67)

2. เดือน ส.ค. – ก.ย. 67 กลับไปใช้เงินรายได้ อย. ตามเดิม

แนวทางปฏิบัติการเปลี่ยนแหล่งเงิน
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หลัง พ.ร.บ. งบประมาณ ปี 67 ประกาศใช้ 

✓ กลุ่มบริหารการคลัง ได้มีการ

o โอน งวดที่ 2 ให้กองครบแล้ว ตามที่ กยผ. จัดสรรให้ ตามบันทึกที่ สธ 1004/3091 ลงวันที่ 14 ก.ย. 66

o โอน เงินงบประมาณ โครงการยุทธศาสตร์ ให้ทุกกองครบ ทุกโครงการแล้ว

✓ กยผ. สรุป แผนขอใช้งบประมาณเพ่ิมเติมของแต่ละกอง เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

รองเลขาธิการฯ (นพ.วิทิต) ให้กลับมาทบทวนอีกครั้ง

 อยู่ระหว่าง ขออนุมัติ รองเลขาธิการฯ เห็นชอบในหลักการ*

 ปัจจุบัน ยังไม่มีการจัดสรรเพ่ิมเติม ไปให้ในงวดที่ 3 (รอผู้บริหารเห็นชอบ แล้วเสนอพร้อมกัน)
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*หลักการจัดสรรเงินงวดที่ 3 (ตามแผนของงบเพ่ิมเติม)
(อยู่ระหว่างหารือท่านรองฯ วิทิต ครั้งที่ 2)

1. จัดสรร รายจ่ายประจ าให้ 50% จากแผนขอใช้  (ยกเว้น กองที่ขอไม่เกิน 150,000 บาท จัดสรรให้ 

100% ได้แก่ สล. กพร. กปท. สนบ.)

ทั้งนี้ ต้องเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในเดือน ก.ค. 67

2. งบประมาณส าหรับขับเคลื่อน Action Plan Strategic Move on จ านวน 5 ล้านบาท (เฉลี่ยกองละ 

300,000 บาท) *แต่ต้องได้รับอนุมัติเห็นชอบ Action Plan ก่อน จึงจะโอนเงินให้

3. โครงการ Bottom up ที่ขอมา จะพิจารณาภายหลัง
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การจัดสรรงบประมาณตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ปี 2567 เพิ่มเติม
(หลัง พ.ร.บ.งบประมาณ ปี 2567 ประกาศใช้)

(เฉพาะงบด าเนินงาน + งบบูรณาการยาเสพติด)

ได้รับตาม พ.ร.บ. 2567
412,390,800 บาท 33,239,200 139,475,100 11,500,000 154,876,500 40,300,000 33,000,000

สรุปวงเงินคงเหลือ
จัดสรรเพ่ิมเติม

134,168,156.19 บาท

8,809,600 6,940,880 3,534,250 85,563,507.19 12,552,449* 16,767,470

ข้อเสนอการจัดสรร
ครั้งที่ 2

ให้ สล. 
บริหารจัดการ

งบทั้งหมด

กอง ต = 10,372,790
ด่าน   = 6,394,680
(หารือร่วมกันแล้ว)

1. แผนบุคลากร
ภาครัฐ

2. แผนพื้นฐาน
ผลิตภัณฑ์

5. แผนยุทธศาสตร์
ด้านแข่งขัน

3. แผนพื้นฐาน
ผู้บริโภค

4. แผนยุทธศาสตร์
สุขภาวะที่ดี

6. แผนบูรณาการ
ยาเสพติด
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รวมคงเหลือทั้งสิ้น 108,591,086 บาท 

1. ผลการเบิกจ่ายจากทะเบียนคุม ณ วันที่ 8 พ.ค. 67 191,993,211

2. จัดสรรเพ่ิมรายจ่ายประจ าเป็นวงเงินที่คาดว่าจะใช้ภายในเดือน ก.ค. 67

2.1 รายประจ ากอง (สล. โอนให้งวด 2) 13,417,420

2.2 ค่าใช้จ่ายส่วนกลาง (สล. ศขส.รับผิดชอบ) 20,762,286

2.3 ค่าตรวจวิเคราะห์ 67 และ ช าระหนี้ 66 14,783,000

2.4 เปลี่ยนแหล่งเงินลูกจ้างจากเงินรายได้ อย. มาเป็นเงินงบประมาณ 3 เดือน  (พ.ค. – ก.ค. 67) 23,318,385

2.5 จัดสรรรายจ่ายประจ าให้กองที่ขอใช้เพิ่มเติม (50% จากแผนค าขอ)
(ยกเว้นกองที่ขอไม่เกิน 150,000 บาท ให้ 100% ได้แก่ สล. กพร. กปท. สนบ.)

10,999,608

รวมใช้ที่คาดว่าจะใช้ภายในเดือน ก.ค. 67 ตามข้อ 1+2 275,273,910 66.75

3. คงเหลือจากงบที่ได้รับตาม พ.ร.บ. 67 (412,390,800 – 275,273,910) 137,116,890

4. รายการที่จะใช้เพิ่มเติม จัดสรรเพ่ิมเติมครั้งที่ 3 84,495,223

5.1 เปลี่ยนแปลงแหล่งเงิน โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 79,495,223

5.2 ส าหรับ Action Plan Strategic Move On เฉลี่ยกองละ 300,000 บาท 5,000,000 

5. รวมคงเหลือ ยังไม่มีใช้ 52,621,667  

*แผนยุทธ์แข่งขันฯ คงเหลือ 16,042,449 บาท หัก อย.Quality Award
ที่อยู่ระหว่างของบกลาง 4,390,000 บาท คงเหลือจริง = 12,552,449 บาท

ถ้ารวมงบบุคลากร

คาดว่าเบิกจ่าย 76.8% +/-



Q&A
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